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ORGANIZACNI RAD
Stiedni Skola technicka a Fremesina,
Novy Bydzov, Dr. M. Tyrse 112, IC 00087751

I. UVODNI USTANOVENI

Organizacni fad Stfedni Skoly technické a femesIné, Novy Bydzov, Dr. M. TyrSe 112 (déle jen
skola) je zékladni zavaznou organiza¢ni normou, ktera specifikuje pravni postaveni §koly a jeho
vztahy vnéjsi 1 vnitini a konkretizuje a rozvadi ustanoveni zfizovaci listiny Skoly. Organizacni fad
(v€etné zmén a doplikil) vydava feditel Skoly. Tento organizacni fad se vztahuje 1 na dalsi slozky
Skoly ziizené ziizovatelem pii Skole, ptipadné na dalsi Skolska zatizeni, jejichz zfizovatelem je
Skola.

ORGANIZACNI RAD OBSAHUJE:

A. Obecnou ¢ast, kterd zakotvuje postaveni Skoly jako subjektu statni spravy ve Skolstvi a vnéjsi
pravni vztahy Skoly,

B. Zvlastni ¢ast, obsahujici principy vnitiniho fizeni Skoly a dalsi spole¢na ustanoveni, zdvazna pro
vSechny pracovniky $koly a pro vSechny vnitini organiza¢ni jednotky (dale jen VOJ = centra,
useky, oddéleni a organizacni slozky)

C. Specialni ¢ast, ktera obsahuje specifickou napln a ptsobnost jednotlivych center, tsek,
oddéleni, organizacnich slozek a samostatnych funket,

D. Pravidla ekonomického Fizeni,

E. Pravidla ¢innosti poradnich, metodickych a dalSich organi $koly
F. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost ve $kole

G. Ochrana osobnich udaji

H. Smérnice pro oznamovani §kodlivého jednani

l. Zavérecna ustanoveni

J. Pfilohy 1-5 Organizaé¢niho Fadu

K. Organizacni a funk¢ni schéma Skoly (pFiloha €. 6 Organiza¢niho Fadu)




1. ZAKLADNI USTANOVENI

IA. OBECNA CAST]
zakotvujici postaveni Skoly a zékladni vnéj$i vztahy z hlediska platnych pravnich norem.

1. Nazev - Stiedni §kola technicka a FemesIna, Novy BydZov, Dr. M. Tyrse 112 (IC 00087751)

2. Z¥xizeni Stredni $koly technické a Femeslné, Novy Bydzov, Dr. M. TyrSe 112

Ziizovatelem skoly je KRALOVEHRADECKY KRAJ. Sttedni $kola technicka a femeslna, Novy Bydzov,
Dr. M. TyrSe 112, byla ziizena v souladu s ustanovenim § 35, odstavec 2, pismeno k, zakona ¢.129/2000 Sb.
o krajich v platném znéni, ustanoveni § 181 zakona &.561/2004 Sb. v platném znéni (dale jen Skolsky
zakon), ustanoveni § 27, odstavec 2, zdkona ¢.250/2000 Sb. v platném znéni o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctl a dle usneseni zastupitelstva Kralovéhradeckého kraje ZK/8/436/2009 s tcinnosti od 10.
zati 2009 jako prispévkova organizace.

Z¥izovaci listinu ¢&. j. 14660/SM/2009 schvalilo zastupitelstvo Kralovéhradeckého kraje s u¢innosti od
10. zaii 2009 usnesenim ZK/8/436/2009 ve znéni pozdéjSich zmén a doplikii.

3. Vymezeni predmétu ¢innosti Skoly

Predmét ¢innosti skoly je v souladu se zfizovaci listinou:

a) Hlavni ¢innost, tj. pfiprava mladeze na povolani v oborech stfedniho vzdélani s maturitni zkouSkou a
S vyucnim listem ve smyslu ptislu§ného rozhodnuti MSMT CR o zatazeni do rejstiiku skol a dalsi souvisejici
¢innosti ve smyslu ustanoveni zfizovaci listiny

b) Dopliikova ¢innost provadéna v souladu s platnymi pravnimi normami a kodifikovana Ztizovaci listinou
(¢lanek 8 zfizovaci listiny) a pfikazy feditele Skoly ve smyslu ustanoveni zfizovaci listiny

4. Pravni postaveni Stiredni §koly technické a Femesiné, Novy Bydzov, Dr. M. TyrSe 112

- je pravnickou osobou, jenz v pravnich vztazich vystupuje svym jménem a je opravnéno nabyvat prav a
zavazovat se ode dne zfizeni. Prava a povinnosti $koly vyplyvaji ze zdkona ¢.561//2004 Sb. v platném znéni
(dale jen Skolsky zékon) souvisejicich pravnich norem, Ob&anského zakoniku v platném znéni (dale jen
Obcansky zakonik), Zakoniku prace ¢.262/2006 Sb. v platném znéni (dale jen Zakonik prace) a dalSich
obecné zavaznych a piislusnych provadécich a souvisejicich pravnich norem,

- je prispévkovou organizaci ve smyslu piislusnych ustanoveni zékona ¢.250/2000 Sb. o rozpoctovych
pravidlech izemnich rozpoétil v platném znéni, o pravidlech hospodaieni s rozpo¢tovymi prostfedky CR a
obci v CR a jeho provadécich piedpist, ktera je na krajsky rozpodet napojena finanénim vztahem
(prispévkem, odvodem) prostfednictvim rozpoctu zfizovatele. Tento vztah je v jednotlivych zactovacich
obdobich konkretizovan rozpoctovym opatienim podle pfislusnych predpist,

- neodpovida za zavazky statu nebo jinych subjektii. Stat, kraj ani jiny subjekt neodpovida za zavazky skoly,
pokud neni zdkonem stanoveno jinak,

- za podminek stanovenych zdkonem se miize domahat ochrany proti zasahtim organti fizeni do své ¢innosti,
pokud jsou v rozporu s obecné zdvaznymi pravnimi normami. Orgéan fizeni, ktery svym zasahem do ¢innosti
Skoly zpuisobil majetkovou ujmu, je povinen ji uhradit,

- zpusobi-li $kola svou ¢innosti majetkovou (jmu statu nebo jinému subjektu, je povinna ji uhradit za
podminek a v rozsahu stanoveném zakonem.

5. Majetkové postaveni Stiredni Skoly technické a Femeslné, Novv BvdZov, Dr. M. TyrsSe 112 (dale jen

Skola)

Skola ma pravo hospodateni s majetkem nemovitym i movitym, finan¢nimi prostiedky, pohledavkami a
dalsimi majetkovymi pravy Kralovéhradeckého kraje ve smyslu ztizovaci listiny, prevedenymi zfizovaci
listinou a majetkovymi pravy, ktera nabyva v pribéhu své ¢innosti.

Skola je v pravnich vztazich a ostatnich zaleZitostech, které byly u¢inény piede dnem jejiho ziizeni jako
pravnické osoby a tykajicich se Skoly a jejich z4jmu, pravnim nastupcem Kralovéhradeckého kraje.



6. Statutarni organ $koly

Statutarnim organem $koly je feditel. Reditele $koly jmenuje do funkce Rada Kralovéhradeckého kraje.
Reditel $koly ¥idi organizaci v rozsahu stanoveném v pravnich normach a je odpovédny za jeji ¢innost a
dosazené vysledky zfizovateli, jedn4 jejim jménem, rozhoduje ve vSech zalezitostech Skoly, pokud jeho
rozhodnuti neni timto organiza¢nim fadem, nebo jinymi akty fizeni vyhrazeno ztizovateli resp. podminéno
souhlasem ¢i schvélenim pfislusného nadfizeného organu. Reditel $koly je v souladu se zakonem &.561/2004
Sb. v platném znéni (dale jen Skolsky zakon) organem statni spravy ve §kolstvi uréené zdkonem a vykonava
vuci Skole pravomoci timto zakonem stanovené.

7. Vedouci pracovnici §koly a zastupci Feditele

Reditel §koly uréi v ramci organizaéniho schéma §koly a ustanoveni Zakoniku prace v platném znéni
vedouci pracovniky, které povéti v piislusném Skolnim roce vedenim vyukovych center skoly a technického
a ekonomického centra Skoly, ptipadné€ dalSich usekt ¢i oddé€leni prispévkové organizace.

Reditel $koly dale uréi zastupce statutarniho orgéanu, ktery je povéfen zastupovanim feditele $koly v dobé
jeho pfedem znamé nepiitomnosti del$i nez 4 tydnti v plném rozsahu pravomoci a odpovédnosti a
operativnim zastupovanim feditele Skoly v dob¢ jeho kratkodobé neptitomnosti, a dale dalsi potadi
zastupovani feditele skoly dal$imi vedoucimi pracovniky.

Pocet zastupci feditele se idi celkovym pocétem zaka a tiid ve Skole, zakladni organizaéni strukturou skoly
a celkovy pocet zastupcu feditele je stanoven ve smyslu piislusného Natizeni vlady.

Vedoucimi pedagogickymi pracovniky Skoly jsou dale vedouci uéitelé odborného vycviku, vedouci
pedagogicky pracovnik domova mladeze, vedouci ucitelé praktického vyucovani a vedouci stiedisek
praktického vyucovani a vedouci oborovi ucitelé. U vedoucich oborovych uciteld je pfiznan ptiplatek za
vedeni pouze tehdy, pokud piimo tidi alespon jednoho pedagogického pracovnika ve smyslu Organiza¢niho
a funk¢niho schéma Skoly, v pfipad¢, Ze nefidi alespon jednoho pedagogického pracovnika, je jeho zvySena
pracovni néplii zahrnuta do osobniho hodnoceni.

8. Jednani v pracovné pravnich vztazich

Skola vystupuje v pracovné pravnich vztazich svym jménem a ma odpovédnost vyplyvajici z téchto vztaht.
Pravni tkkony v pracovné pravnich vztazich ¢ini jménem $koly jeho statutarni organ. Jini pracovnici skoly
jsou opravnéni Cinit jménem organizace ukony vyplyvajici z jejich funkce stanovené v ¢asti D tohoto
organizac¢niho fadu.

9. Jednani v obéanskopravnich vztazich

Skola vystupuje v obéanskopravnich vztazich svym jménem a nese majetkovou odpovédnost z t&chto
vztahl vyplyvajici. Pravni tkony v téchto vztazich ¢ini jménem Skoly jeji statutarni organ. Obecné predpisy
o spravnim fizeni se vztahuji na rozhodovani podle ptfislusnych ustanoveni zakona ¢.561/2004 Sb. a
Spravnim fadem ¢.500/2004 Sb. v platném znéni (déle jen Spravni fad) a souvisejicich pravnich norem.
Dalsi pracovnici skoly jsou opravnéni Cinit jménem organizace ukony vyplyvajici z jejich funkci stanovené v
¢asti D tohoto organizaéniho fadu.

B. ZVLASTNI CAST]

Obsahuje principy a pravidla vnitiniho fizeni §koly a dalsi spole¢né ustanoveni.

1. Organizacni usporadani Stiredni §koly technické a femeslné, Novy Bydzov, Dr. M. TyrSe 112 (dale
jen Skola)

Skola se organiza¢né ¢leni na vyukova centra a technicko-ekonomické centrum (dale jen centra). Prislugné
centrum zajistuje plnéni pfedmétu ¢innosti Skoly a jeho poslanim je dosahnout jednotného a uceleného fizeni
a zabezpeceni systémove uzavienych okruhi ¢innosti provadénych Skolou v ramci pedagogické i
nepedagogické ¢innosti. Vyukova centra a technicko-ekonomické centrum $koly se dale ¢leni na dalsi Useky
a oddé¢leni, které jsou fizeny pfislusnym vedoucim pracovnikem, pfipadné jemu podfizenym vedoucim
pracovnikem.




Skola se po strance organiza¢ni ¢leni na tato centra:

IA. Vyukové centrum Novy Bydzov]

a) usek teoretického vyucovani v§eobecné vzdélavacich piredméti a odbornych piedméti /A1/ v budovéach
Skoly Revoluéni 211, Novy Bydzov, Dr. M. TyrSe 112, Novy Bydzov, Masarykovo namésti 2, Novy Bydzov
b) usek tfidnich ucitelt a vychovného poradenstvi /A2/

c) Usek stiediska ECDL (A3)

d) usek dalsiho vzdélavani a vzdélavani dospélych /A4/

e) stiedisko praktického vyucovani Chlumec n. C., Nadrazni 194, s vyukou odbornych ptfedméti /AS/

B. Vyukové centrum Hlugice]

a) usek teoretického vyucovani v§eobecné vzdélavacich piedméti a odbornych predméti /B1/ v budovach
areélu skoly v HluSicich

b) usek tfidnich uciteld a prevence rizikového chovani /B2/

¢) usek Domova mladeze SSTR a Usek vychovy mimo vyu¢ovani a Sportovniho stfediska mladeze /B3/

C. Centrum praktického vyucovani (stiediska praktického vyucovani SPV1 Hlusice 1, SPV2 Novy Bydzov,
Na Svarcavé 1288, SPV3 Chlumec n. C., Nadrazni ulice 194, stiedisko vyuky obori s potravinafskym a
gastronomickym zaméfenim), SPV4 Novy BydZov-Masarykovo namésti 2

a) Usek odborného vycviku v oborech stiedniho vzdélani Mechanik-opravar silni¢nich motorovych vozidel
(SVP Automechanik a Ridi¢ nakladni a osobni dopravy) a Autoelektrikai (SVP Diagnostik motorovych
vozidel) véetné skolniho autoservisu vV ramci $kolniho vzdélavaciho programu SSTR /C1/

b) sek odborného vycviku v oboru stfedniho vzdélani Opravai zemédélskych strojii (SVP Mechanik
zemédélské techniky) véetné skolniho AGROSERVISU v ramci $kolniho vzdélavaciho programu SSTR /C2/
c) Usek odborného vycviku v oboru stfedniho vzdélani Elektrikaf-silnoproud v ramci $kolniho vzdélavaciho
programu SSTR /C3/

d) tsek odborného vycviku v oborech stiedniho vzdélani Cukrat, Reznik-uzenat, Kuchat-¢isnik a dalsich
oboru stiedniho vzdélani s potravinaiskym a gastronomickym zaméfenim v ramci Skolniho vzdélavaciho
programu SSTR véetné& obchodnich stiedisek Skoly /C4/

e) usek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany SSTR /C5/

f) usek Stanice technické kontroly, Stanice méfeni emisi a Autodopravy SSTR /C6/

g) usek praktického vyucovani obort stiedniho vzdélani s maturitni zkouskou Provozni technika, Dopravni
prosttedky a Technologie potravin /C7/

h) usek Svéreéské skoly SSTR /C8/

i) usek Autoskoly SSTR a Skoliciho stiediska Fidi¢t /C9/

ID. Technické a ekonomické centrum|

a) usek ekonomicky /D1/, ktery se dale d€li na ekonomické oddéleni vyukového centra Novy Bydzov /D1.1/
a ekonomické oddéleni vyukového centra Hlusice /D1.2/

b) Usek technicky, spravy budov a provozni /D2/

¢) usek $kolni jidelny SSTR /D3/, ktery se dale déli na oddé&leni 8kolni jidelny Novy Bydzov /D3.1/ a
oddéleni Skolni jidelny Hlusice /D3.2/

d) Gsek doplitkové ¢innosti SSTR véetné dopravniho stiediska $koly /D4/

e) studijni odd¢leni a sekretariat skoly /D5/

f) tsek spravy a agendy investi¢ni ¢innosti $koly, projektd a grantt /D6/




2. Principy Fizeni Skoly

Skola provadi svou hlavni i doplitkovou ¢innost na zakladé téchto principti a podle téchto priorit:
- princip nadfazenosti pedagogickych cili nad ostatnimi

- princip dosazeni perspektivy Skoly pedevsim v rameci hlavniho pfedmétu ¢innosti

- princip dosazeni zlepSeného hospodarského vysledku nebo nejméné vyrovnaného hospodareni

- princip maximalniho vyuziti disponibilnich kapacit a zdroja skoly

3. Obecna piisobnost center Skoly (prispévkové organizace)

a) v rozsahu své pisobnosti provadeji centra skoly tyto Cinnosti:

- podili se na vypracovani a uplatiiuji ve své piisobnosti organiza¢ni normy a fidici akty feditele Skoly
- zpracovavaji a predkladaji v danych terminech, kvalité a stanovenou formou podklady, rozbory a zpravy v
ramci organiza¢nich vztahti

- odpovidaji za vécnou napln vsech podkladi a dokladu, jez zpracovavaji nebo vystavuji

- zpracovavaji navrhy metodiky vedeni prvotni evidence a predkladaji je ke schvaleni

- v oblastech pfislusnych centru metodicky fidi ¢innost v rdmci $koly

- provédi prvotni kontrolu v rdmci centra

- na zékladé vysledkt kontrol, Setfeni a pritbéznych poznatkli navrhuje a ptipadné provadi opatieni k
odstranéni nedostatkl

- eviduje, archivuje a zajistuje skartaci dokladii a pisemnosti, které zpracovava v souladu se spisovym
fadem

b) vnitini useky a odd€leni vykonavaji dale ¢innosti, které nejsou soucasti jejich obecné odborné plisobnosti,
avsak slouzi k zajisténi vnitiniho chodu center:

- planovani, organizovani, provadéni, evidence a kontrola prace a uloZzenych ukolt

- hospodareni s pracovnimi prostfedky, materidlem a energiemi

- ochrana majetku a pozarni ochrana

- bezpecnost a ochrana zdravi pii praci

- vybrané personalni, mzdové a socialni zalezitosti (pfedevsim hodnoceni pracovnikli a navrhy na odmény,
osobni hodnoceni a ptiplatky, vnitini mzdové zalezitosti v rdmci normativniho pfidélu, napln studijniho
volna, pracovné-pravni evidence atd.)

- evidence a ukladani pisemnosti na pracovisti

- zverejiiovani objednavek, smluv, dodatki ke smlouvé v registru smluv

- vedeni operativni evidence o stavu pouzivanych zakladnich prostredkd, predmeétd postupné spotieby a
dalsich prostredkd.

Personalni zalezitosti (dochazka, rozvrhy vyuky, zastupovani, evidence vyuky, evidence a Gipravy pracovni
doby, stanoveni dovolenych a pracovniho volna, organizace a evidence studijniho volna, zpracovani navrhi
podanych pfislusnymi vedoucimi pracovniky center Skoly a jednotlivych useki a oddéleni na pohyblivé
slozky mzdy atd.) realizuji a vedou pro veskeré tseky center A, B, C vedouci pracovnici fidici tato centra
nebo useky téchto center, pro veskeré useky centra D pak vedouci pracovnik organiza¢niho utvaru D.

Pro veskeré vedouci pracovniky center A, B, C, D provadi tuto agendu feditel Skoly véetné jejich hodnoceni,
navrhi odmén, osobniho hodnoceni a pfiplatkl a naplné€ studijniho volna.

4. Obecna piisobnost center $koly a jednotlivych usekii a oddéleni Skoly (Skolni jidelna, autos$kola,

svarefska Skola, prodejny $koly, stanice technické kontroly, stanice méf'eni emisi u benzinovych a

naftovych motori, domov mlideZe, odborné dilny s produktivni ¢innosti, servisni stiediska, $kolni
zavody, Skolici stiedisko Fidi¢t apod.)

Vyjma plsobnosti, dané timto organiza¢nim fadem vSem centrim $koly, jsou jednotliva centra a useky

Skoly opravnény vykonavat tyto ¢innosti:

- vystupovat jménem Skoly ve vécech odborné¢ pfislusnych

- vytvafet a uplatiiovat vlastni fidici subsystém k zajisténi ¢innosti odborng ¢i systémoveé piislusnych

- uplatiiovat pravidla ekonomického fizeni v podminkach tiseku véetné vybranych ¢innosti pfi uplathovani

mzdovych norem.



5. Podpisovy Fad Skoly

Na jednotlivé pracovniky a funkce je pieneseno pravo podepisovat tyto dokumenty a dalsi pisemnosti:
Vedouci pracovnici a pracovnici skoly:

- vnitini sdéleni v ramci plsobnosti dané popisem pracovni Cinnosti

Vedouci pracovnici pedagogickych center a useki, Skolni jidelny, ekonomického tseku:

- vécna spravnost doslych faktur a finan¢nich dokladd v ramci piisobnosti centra nebo v ramci delegované
pravomoci

- objednavky v ramci delegované pravomaoci

- smluvni vztahy v rdmci delegované pravomoci

Reditel §koly vyhradné podepisuje tyto pisemnosti a dokumenty:

- hospodaiské a dalsi smlouvy

- objednavky souvisejici s plnénim planu rozvoje $koly (objednavky investic ve smyslu smérnice o obéhu
ucetnich dokladt)

- veskeré pisemnosti a korespondenci se zfizovatelem a ostatnimi Ustiednimi, republikovymi, krajskymi a

mistnimi organy statni spravy a institucemi v¢etné finan¢niho ufadu i ptislusnych sprav a pojistoven

- pisemnosti a korespondenci souvisejici s vykonem statni spravy ve skolstvi.

- veskeré pisemnosti a dokumenty, v nichz pravo rozhodovani ptislusi fediteli jako statutarnimu organu
skoly

Podpisovy tad v oblasti hospodateni $koly fesi vnitini smérnice o obéhu ti¢etnich dokladd, ktera je prilohou
organizac¢niho radu.

6. Rizeni vnitinich organizacnich utvaru $koly (center a useku)

Ptislusné centrum v rameci organizacniho schéma skoly tidi vedouci pracovnik, ktery je fizenim centra
urcen piisluSnym ustanovenim pracovni smlouvy nebo jmenovanim ve smyslu ustanoveni Zakoniku prace
V platném znéni.

Vedouci pracovnik, zpravidla zastupce feditele, mize byt dale povéfen vedouci funkei v ramci usekt Skoly
danou souvisejicimi pravnimi normami upravujicimi ¢innost useku.

Dalsi tsek v ramci organizac¢niho schéma $koly muze tidit dalsi vedouci pracovnik, ktery je fizenim useku
povéfen prislusnym ustanovenim pracovni smlouvy ve smyslu Zakoniku prace v platném znéni. Vedouci
pedagogicky pracovnik useku mtze byt dale povéren funkci dalsiho zastupce feditele, vedouciho ucitele
nebo dalsiho vedouciho pracovnika.

Vedouci pracovnici vykonavajici fidici ¢innost ve smyslu § 11 a § 124 Zakoniku prace v platném znéni jsou
¢leny vedeni Skoly, zastupuji skolu v ptislusnych zalezitostech v rozsahu pravomoci danych timto
organiza¢nim fadem nebo delegovanych feditelem $koly a zG¢astiuji se ur¢enych porad vedeni skoly v ramci
jejich harmonogramu a podle pozadavku feditele skoly.

Cleny vedeni $koly nejsou uréeni zaméstnanci, ktefi maji ptiznan piiplatek za vedeni ve smyslu § 124,
odstavec 4, Zakoniku préce v platném znéni za organizovani, fizeni a kontrolovani prace dalsich
zameéstnancd, tito zaméstnanci fidi ptislusny usek ve smyslu organizacniho schéma Skoly a zicCastiuji se
ur¢enych porad vedeni $koly jen na zaklad¢ pokynu feditele Skoly.

IA. Vyukové centrum Novy BydZov|

Centrum fidi mimo teoretického vyu¢ovani v SPV Chlumec n. C. v rdmci ustanoveni pracovni smlouvy
vedouci pedagogicky pracovnik, zpravidla zastupce feditele nebo vedouci ucitel, zastupujici feditele ve
vécech odborné a organizacné pfislusnych /A/.

Teoretické vyu¢ovani v SPV Chlumec n. C. fidi vedouci pedagogicky pracovnik, zpravidla zastupce reditele,
ktery je povéten i vedenim ucebni praxe oboru Technologie potravin, pfipadné dalSich uisekil centra.

B. Vyukové centrum Hlugice|

Centrum fidi v rdmci ustanoveni pracovni smlouvy vedouci pedagogicky pracovnik, zpravidla z&stupce
teditele nebo vedouci ucitel, zastupujici feditele ve vécech odborné a organizacné ptislusnych /B/.
Domov mladeze Hlusice fidi pfimo vedouci pedagogicky pracovnik, ktery je pfimo podtizen fediteli Skoly.



C. Centrum praktického vyucovani (stfediska praktického vyucovani SPV1 Hlusice 1, SPV2 Novy
BydZov, Na Svarcavé 1288, SPV3 Chlumec n. C., Nadrazni ulice 194, SPV4 Novy BydZov, Masarykovo
nameésti 2

Centrum fidi feditel $koly a dale v rAmci ustanoveni pracovni smlouvy vedouci pedagogiéti pracovnici,
zpravidla zastupce feditele pro odborny vycvik a dalsi zastupce feditele, ktefi fidi prislusné vedouci ucitele a
dale zastupuji feditele ve vécech odborné a organiza¢né prislusnych /C/.

ID. Technicko — ekonomické centrum|

Centrum tidi v rdmci ustanoveni pracovni smlouvy vedouci technicko-ekonomického centra a spravce
rozpoctu, zpravidla zastupce feditele pro technicko-ekonomickou ¢innost, zastupujici feditele ve vécech
odborné a organizacné pfislusnych /D/

7. Zastupovani reditele $koly

V ptipadé nepiitomnosti feditele je vedenim Skoly povéien zastupce feditele pro odborny vycvik /C/, ktery
tidi centrum praktického vyucovani.

V pfipadé neptitomnosti feditele a zaroven zastupce teditele /C/ je vedenim Skoly povéten zastupce feditele
/A/, ktery ma v gesci fizeni vyukového centra v Novém Bydzové.

V pfipad¢ neptitomnosti feditele a zaroven zastupcu feditele /A, C/ je vedenim Skoly povéten zastupce
feditele /D/, ktery fidi technické a ekonomické centrum.

V ptipadé neptitomnosti feditele a zaroven zastupci feditele /A, C, D/ je vedenim §koly povéfen zastupce
feditele /B/, ktery Fidi teoretické vyucovani ve vyukovém centru v Hlusicich.

V pfipadé neptitomnosti feditele a zaroven zastupci feditele /A, B, C, D/ je vedenim Skoly povéren
vedouci pedagogicky pracovnik, ptipadn¢ zastupce feditele /A1/, ktery tidi teoretické vyucovani v SPV
Chlumec nad Cidlinou.

Zastupovani vedoucich pracovnikti center a isektl je uvedeno v pfiloze €. 4.

8. Komunikac¢ni a informacéni systém Skoly

Komunikac¢ni a informacni systém Skoly je zajisStovan
a) systémem pravidelnych porad center, usekti a metodickych komisi $koly podle harmonogramu
uréenym celorocnim planem prace $koly nebo feditelem skoly
b) webovymi strankami $koly
c) ufedni deskou skoly a informacnimi tabulemi s popisy akci, plant, rozvrhti, manuald atd.

d) komunikaci prostfednictvim vnitini emailové posty, tydennich reportii véetné jejich priloh a
intranetu (OFFICE 365) a programu BAKALARI

e) vzajemnymi komunikanimi systémy v ramci center a Giseku, piipadné v ramci dalSich systému

Vsichni pedagogicti i nepedagogicti pracovnici jsou povinni sledovat informaéni toky a jejich zmény a
korekce v ramei informa¢niho a komunikaéniho systému Skoly.

Vsichni pedagogicti a urceni nepedagogicti pracovnici maji vytvoienu emailovou adresu
(sstrnb.pfijmeni@seznam.cz, piijmeni@sstrnb.cz) a dale emailovou adresu v prostiedi OFFICE 365,
prostfednictvim té€chto adres jsou pracovnikim $koly zasilany dokumenty, informace, sdéleni a dalsi pokyny.
Pracovnici Skoly jsou povinni pravidelné emailovou postu na své adrese sledovat a kontrolovat a

V navaznosti zajistovat tkoly a agendu z ni vyplyvajici. Pracovnik je povinen sledovat kapacitu své emailové
schranky na prislusné adrese a ¢init veskera opatieni k jeji dosazitelnosti.

9. Organizace vyucovaciho procesu §koly ve §kolnim roce

Organizace vyu¢ovaciho procesu bude v SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. Tyrse 112, realizovana v oborech
stfedniho vzdélani s vyu¢nim listem v ramci zpravidla ¢étrnactidennich cyklt stiidani teoretického vyucovani
a odborného vycviku, tento zpisob stfidani plati od 01. 09. 2008 v ramci celého systému Skoly.

Pro pfislusny $kolni rok bude vypracovan ¢asovy plan sttidani jednotlivych cykla vyuky s tim, ze v rdmci
tohoto ¢asového planu bude vzdy stanoveno 32 vyukovych tydnd s minimalizaci vlivu na pribéh vyuky
podle stanovenych rozvrh.
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Zbyvajici tydny v daném $kolnim roce budou stanoveny jako tzv. disponibilni tydny, ve kterych budou
organizovany zavereéné zkousky, v ramci ¢asovych a pravnich moznosti organizace Skolniho roku maturitni
zkousky, mimoskolni akce, exkurze, kurzy, moduly, odborna praxe obort stiedniho vzdélani s maturitni
zkouskou, dalsi vzdélavaci akce, odborné staze, piipadné budou tyto disponibilni tydny vyuzity pro
vyrovnani ptipadnych deficitnich stavii ve vyuce jednotlivych tiid. Casovy plan stfidani jednotlivych cykli
vyuky je soucasti celoro¢niho planu prace skoly.

10. Archivace pisemnosti a pedagogické dokumentace

Archivaci pisemnosti a veskeré pedagogické dokumentace, kterd je Skolou povinné vedena ve smyslu
ptislusnych prévnich ptedpisi, zajistuje urceny pracovnik skoly podle spisového, archiva¢niho a skarta¢niho
fadu skoly.

Archivaci ekonomickych dokladii zajist'uje vedouci pracovnik technicko-ekonomického centra podle
spisového, archivacniho a skarta¢niho fadu skoly.

IC. SPECIALNI CAST|

obsahujici specifickou naplii a pisobnost jednotlivych center Skoly, usekil, odd€leni, organizacnich slozek a
samostatnych funkci

|. Prava a povinnosti pracovniku $koly

1. Prava a povinnosti pracovniki Skoly vyplyvaji z obecné platnych piedpist, organizacniho fadu skoly,
prislusnych piikazi feditele Skoly a stanovenych pracovnich naplni dle pracovniho zatazeni.

2. Vedouci pracovnici jsou povinni fidit a kontrolovat praci podfizenych pracovnikll v¢etné zhotoveni zapisu
o kontrolach, uplatiovat zasady odménovani pracovnik Skoly podle pokynu feditele $koly a seznamovat
podiizené pracovniky s tkoly v ramci $koly.

3. Vymezeni pracovni doby pedagogickych pracovniki, otazky jejich pres¢asové a prespocetné prace,
organizaci studijniho volna pedagogickych pracovnikil, ureni miry vyucovaci povinnosti a pfimé vychovné
prace véetn€ miry vyucovaci povinnosti a ptimé vychovné prace u vedoucich pedagogickych pracovnikd,
rozvrhové schéma teoretického a praktického vyucovani i odborného vycviku, systém sluzeb vychovatelti

v Domové mladeze Stiedni Skoly technické a femeslné, Novy Bydzov, Dr. M. Tyrse 112 (déale jen DM
SSTR), otazky metodického fizeni IKT, vychovného poradenstvi a prevence socilné-patologickych jevil fesi
prislusny prikaz feditele $koly se zaméfenim na uvedenou problematiku.

4. Dovolena pedagogickych i nepedagogickych pracovniki je ¢erpana v ramci planu dovolenych v dobé
hlavnich a dalSich prazdnin. Vyukové dny v ramci pfislusného Skolniho roku nejsou zahrnuty do planu
dovolenych. Dovolend v ramci vyukovych dnu je ¢erpana ve zcela vyjimeénych odivodnénych piipadech
hodnych zvlastniho zfetele a jeji udéleni schvaluje feditel $koly, ptipadné personalné prislusny zastupce
feditele v jeho nepiitomnosti, V ptipad¢ schvaleni prostiednictvim zastupce feditele je maximalni limit dva
dny dovolené v ramci vyucovacich dnti ve §kolnim roce.

IA. Vyukové centrum Novy BydZov|

Zajistuje pro zaky Skoly vyuku vSeobecné vzdélavacich a odbornych véetné nepovinnych a volitelnych
predmétd v rozsahu uréeném ramcovymi a Skolnimi vzdélavacimi programy, u¢ebnimi osnovami a
tématickymi plany ucitele upravenymi v ramci povoleného limitu, dale zajistuje télovychovné, vzdélavaci a
vychovné kursy v rdmci osnov a Skolnich vzdélavacich programi, dale zajistuje ¢innost vychovného poradce
Skoly, vychovné-poradenskou ¢innost pro zaky a diagnostickou ¢innost, zajiStuje realizaci a provoz
informacéné-komunikacnich technologii a veskeré dalsi vzdélavani. Teoretické vyucovani vSeobecné
vzdélavacich a odbornych pfedmétl je organizovano v souladu s platnymi pravnimi normami vztahujicimi se
k této casti pripravy zaka na stfedni skole.

Vyukové centrum dale organizuje zavérecné zkousky v oborech stiedniho vzdélani s vyuénim listem a
maturitni zkousky v oborech stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou, které jsou v rdmci centra vyucovany
Vv ramci teoretického vyucovani, spolupracuje se subjekty se souvisejicim predmétem Cinnosti s cilem
rozvoje a zdokonalovani vyuky, koordinuje ¢innost teoretického vyucovani odbornych predméti s odbornym
vycvikem, pfipravuje zaky na soutéze odbornych dovednosti., zajistuje odborné staze a exkurze, zajistuje
¢innost Skoly v projektech $koly véetné projektd financovanych z evropskych fondi a v projektech
souvisejicich s rozvojem, koncepci a vyuzivani souvisejicich s rozvojem, koncepci a vyuzivani vSeobecného
1 odborného vzdélavani a informa¢né komunikacénich technologii skoly.

Vyukové centrum dale zajiSt'uje organizaci stiediska ECDL Skoly a vzdélavani dospélych.
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Pracovniky vyukového centra Novy Bydzov, ktefi se plné fidi pracovnimi naplnémi uvedenymi v ptiloze ¢. 8
Organizac¢niho fadu, jsou za ptedpokladu zatazeni pracovnich profesi a funkci v organiza¢nim schéma $koly:

01. Vedouci pedagogicky pracovnik vyukového centra Novy BydZov — zastupce ieditele nebo vedouci
ucitel (2. 16. 1)

02. Pedagog-metodolog, zastupce Feditele nebo vedouci ucitel (2. 16. 1)

03. Utitel odbornych predméti véetné nepovinnych a volitelnych, externi uditel (2. 16. 1)

04. Uditel vSeobecné vzdélavacich predméti véetné nepovinnych a volitelnych, externi uéitel (2. 16. 1)
05. Uditel stiredni $koly (2. 16. 1)

06. Vychovny poradce, metodik SVP $koly, socialni pedagog a metodik prevence rizikového chovani
(2.16.3)

07. Ttidni ucitel (2. 16. 1)

08. Metodik IKT S$koly, vedouci stirediska ECDL skoly
09. Odbornik (spravce) IKT

10. Webmaster skoly

11. Asistent pedagoga (2. 16. 5)

B. Vyukové centrum Hlusice|

Zajistuje pro zaky Skoly vyuku vSeobecné vzdélavacich a odbornych véetné nepovinnych a volitelnych
predmétd v rozsahu uréeném ramcovymi a Skolnimi vzdéldvacimi programy, u¢ebnimi osnovami a
tématickymi plany ucitele upravenymi v ramci povoleného limitu, dale zajistuje télovychovné, vzdélavaci a
vychovné kursy v ramci osnov a $kolnich vzdélavacich programu, dale zajist'uje vychovné-poradenskou
¢innost pro zaky a diagnostickou ¢innost, zajiStuje realizaci a provoz informa¢né-komunikacnich technologii
a veskeré dalsi vzdélavani. Teoretické vyucovani vSeobecn¢ vzdélavacich a odbornych predméti je
organizovano v souladu s platnymi pravnimi normami vztahujicimi se k této ¢asti pfipravy zaka na stfedni
skole.

Vyukové centrum dale zajist'uje ¢innost socidlniho pedagoga a protidrogovou prevenci a provoz domova
mladeze a mimoskolni vychovu a ¢innost sportovniho stiediska mladeze, které je ztizeno prislusnym
uzemnim sportovnim svazem pii Regionalnim mladeznickém sportovnim klubu Cidlina se sidlem Dr. M.
Tyrse 112, Novy Bydzov, a. Mimoskolni vychova zajistuje pro zaky Skoly ubytovani a systém vychovnych,
vzdélavacich, zajmovych a relaxacnich akci vedoucich k optimalnimu vyuziti volného ¢asu zaku skoly
ubytovanych na domové mladeze i dojizdgjicich. Vychova mimo vyucovani je organizovana v souladu s
platnymi pravnimi, hygienickymi a bezpecnostnimi normami vztahujicimi se na provoz mimoskolnich
zafizeni a domovi mladeze.

Vyukové centrum dale organizuje zavérecné zkousky v oborech stiedniho vzdélani s vyuénim listem a
maturitni zkousky v oborech stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou, které jsou v ramci centra vyucovany
Vv ramci teoretického vyucovani, spolupracuje se subjekty se souvisejicim predmétem ¢innosti s cilem
rozvoje a zdokonalovani vyuky, koordinuje ¢innost teoretického vyucovani odbornych predméti s odbornym
vycvikem, pfipravuje zaky na soutéze odbornych dovednosti., zajistuje odborné staze a exkurze, zajistuje
¢innost Skoly v projektech skoly véetné projekti financovanych z evropskych fonda a v projektech
souvisejicich s rozvojem, koncepci a vyuzivani vSeobecného i odborného vzdélavani a informa¢né
komunikaénich technologii Skoly.

Pracovniky vyukového centra HlusSice, ktefi se plné fidi pracovnimi néplnémi uvedenymi v piiloze ¢. 8
Organizac¢niho fadu, jsou za predpokladu zatazeni pracovnich profesi a funkei v organiza¢nim schéma skoly:

01. Vedouci pedagogicky pracovnik vyukového centra HluSice — zastupce ieditele nebo vedouci ucitel
(2.16.1)

02. Pedagog-metodolog, vedouci u¢itel (2. 16. 1)

03. Ucitel odbornych predméti véetné nepovinnych a volitelnych, externi ucitel (2. 16. 1)

04. Ucitel v§eobecné vzdélavacich piredméti véetné nepovinnych a volitelnych, externi ucitel (2. 16. 1)
05. Uditel stiredni $koly (2. 16. 1)
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06. T¥idni uditel (2. 16. 1)

07. Metodik IKT skoly

08. Odbornik (spravce) IKT
09. Vychovatel (2. 16. 2)

10. Sociélni pedagog (2. 16. 2)
11. Asistent pedagoga (2. 16. 5)

12. Vychovatel, pedagog volného ¢asu, trenér Sportovniho centra mladeze,

C. Centrum praktického vyucovani (stfediska praktického vyucovani SPV1 Hlusice 1, SPV2 Novy
Bydzov, Na Svarcavé 1288, SPVV3 Chlumec n. C., Nadrazni ulice 194, SPV4 Novy BydzZov, Masarykovo
namésti 2)

Zajist'uje pro zéaky skoly odborny vycvik a odbornou praxi dle zaméfeni jednotlivych obort sttedniho
vzdélani v souladu s u¢ebnimi osnovami, tematickymi plany a ramcovym a Skolnim vzdélavacim
programem, piicemz odborny vycvik a odbornou praxi vykonavaji zaci $koly v dilnach, zatizenich,
pozemcich a jinych objektech skoly, na Skolnich zavodech Skoly i na jednotlivych smluvné zajisténych
pracovistich pod vedenim uciteld odborné vycviku a instruktorti. Odborny vycvik miZe byt organizovan
rovnéz na SPV coby jinych pravnich subjektech, ptipadné na odlouceném pracovisti skoly nebo na
soukromych SPV &i PPV zaiazenych MSMT CR do rejstifku skolskych zafizeni.

Centrum praktického vyucovani zajistuje ¢innost stanice technické kontroly, stanice métfeni emisi,
autoskoly, Skoliciho stfediska fidi¢u, ¢innost stiediska dopravy skoly, zajist'uje komplexni realizaci BOZP a
PO ve skole, zajist'uje Cinnost svaiecské skoly, odbornych dilen a servisnich stiedisek skoly, zajistuje
praktickou ¢ast zavérecnych a maturitnich zkousek obort sttedniho vzdélani, spolupracuje se subjekty se
souvisejicim pfedmétem Cinnosti s cilem rozvoje a zdokonalovani vyuky, koordinuje ¢innost teoretického
vyucovani odbornych ptedmétt s odbornym vycvikem, pfipravuje zaky na soutéze odbornych dovednosti.,
zajist'uje odborné staze a exkurze, zajistuje ¢innost skoly v projektech skoly a v projektech spolupracujicich
instituci (napiiklad ERASMUS, IROP, ITI, OPVVV, SABLONY, projekty ziizovatele), provadi produktivni
praci zaki, zajistuje ¢innost Skoly v projektech Skoly v¢etné projektti financovanych z evropskych fondi a
Vv projektech souvisejicich s rozvojem, koncepci a vyuzivani odborného vzdelavani a informacné
komunikac¢nich technologii Skoly.

Centrum praktického vyucovani zajist'uje a koordinuje vzdélavani dospélych a dalsi odborné vzdélavani
V ramci predmétu Cinnosti skoly

Centrum praktického vyucovani dale organizuje praktickou ¢ast zavérecné zkousky v oborech stiedniho
vzdélani s vyuénim listem a praktické maturitni zkousky v oborech stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou,
které jsou v ramci centra vyucovany v ramci teoretického vyucovani, spolupracuje se subjekty se
souvisejicim pfedmétem ¢innosti s cilem rozvoje a zdokonalovani praktické vyuky.

Pracovniky vyukového centra praktického vyucovani, kteti se plné€ fidi pracovnimi naplnémi uvedenymi
v ptiloze €. 8 Organizacniho fadu, jsou za predpokladu zatfazeni pracovnich profesi a funkci v organizacnim
schéma skoly:

01. Vedouci pedagogicky pracovnik centra praktického vyu€ovani — zastupce reditele pro OV a
zastupce ieditele (2. 16. 1)

02. Vedouci ucitel praktického vyucovani (2. 16. 1)
03. Vedouci ucitel odborného vycviku a vedouci stirediska praktického vyucovani (2. 16. 1)

04. Vedouci oborovy uditel obori stiedniho vzdélani s vyuénim listem Reznik-uzenaf a p¥ipadné
dalSich oboru stfedniho vzdélani s gastronomickym a potravinaiskym zaméfenim v ramci §kolnich
vzdélavacich programii SSTR, oboru stiedniho vzdélini Oprava¥ zemédélskych strojii a oboru
stiedniho vzdélani s vyu¢nim listem Elektrikai-silnoproud a piipadné dalSich obori sti‘edniho
vzdélani s elektrotechnickym zaméfenim v ramci $kolnich vzdélivacich programi SSTR (2. 16. 1)

06. Ucitel praktického vyucovani (2. 16. 1)
07. Vedouci svaietské §koly SSTR, technolog
08. Vedouci u¢itel auto§koly SSTR (2. 16. 1.)

09. Vedouci $koliciho stfediska Fidi¢t SSTR
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10. Ucitel odborného vycviku (2. 16. 1)

11. Utitel stiedni $koly (2. 16. 1)

12. Vedouci pracovnik stirediska dopravy

13. Lektor autoskoly v dopliikové ¢innosti §koly

14. Ridi¢ autobusové a nakladni dopravy v jiné doplikové ¢innosti $koly
15. Hlavni preventista poZarni ochrany $koly

16. Preventisté poZarni ochrany

17. Clen poZarni hlidky

18. Bezpe¢nostni technik, pracovnik BOZP

|D. Technicko — ekonomické centrum|

Provadi ekonomické ¢innosti souvisejici s financnim zabezpecenim ¢innosti Skoly. Zajistuje veskeré
¢innosti souvisejici s provozem skoly (uklid, topeni, udrzba, modernizace a rekonstrukce, stravovani, provoz
skladt atd.). V potifebném rozsahu vede personalni a mzdovou agendu, Gc¢etnictvi a zabezpecuje sestavovani
predepsanych ucetnich a statistickych vykazii. Zajistuje vedeni operativni evidence hospodaiskych
prostfedk skoly a zabezpecuje ostrahu Skoly. Zajistuje provoz stravovaciho zatizeni Skoly a pracovni ukony
spojené s udrzbou a provozem celého arealu skoly. Zajistuje investi¢ni, projektovou a finan¢ni ¢innost Skoly.

Pracovni doba vcetné jejich dalsich nalezitosti vyplyvajicich z pracovné-pravnich norem pracovnikt
technicko-ekonomického centra $koly je stanovena Ptikazem feditele SSTR.

Pracovniky technicko-ekonomického centra, ktefi se plné tidi pracovnimi naplnémi uvedenymi v ptiloze ¢. 7
Organizacniho fadu, jsou za predpokladu zatazeni pracovnich profesi a funkci v organiza¢nim schéma skoly:

01. Vedouci technicko ekonomického centra a spravce rozpo¢tu — zastupce reditele pro technicko -
ekonomickou ¢innost (1. 2. 5)

02. Vedouci ekonomického Useku (1. 2. 5)
03. Vedouci technického Useku (1. 4. 8)
04. Vedouci ucetni, koordinator ucetnictvi (1. 2. 3)

05. Vedouci studijniho oddéleni a sekretar/ka/ vyukového centra Novy BydZov a HluSice, pokladni,
ucetni ekonomického oddéleni HluSice, skladova ucetni (1. 2. 3)

06. Mzdova tcetni (1. 2. 3)

07. Vedouci $kolnich jidelen (2. 5. 6)

08. Vedouci kuchai/ka/ (2. 5. 2)

09. Kuchai/ka/ a pomocny/a/ kuchai/ka/ (2. 5. 2)

10. Technicky pracovnik (1. 4. 8)

11. Udrzbai (DPC, DPP)

12. Topi¢ a povéieny pracovnik pro obsluhu plynovych kotelen
13. Uklizeé¢/ka/ (1. 6. 6)

14. Prodavacka, pracovnice obchodnich stiedisek Skoly (2. 5. 4)
15. Vedouci provozni pracovnik a pracovnik cviéného pracovisté gastronomickych obori (DPC)
16. Povérenec GDPR (DPP) a Whistleblower
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ID. PRAVIDLA EKONOMICKEHO RIZEN]

1. Stfedni Skola technicka a femeslna, Novy Bydzov, Dr. M. TyrSe 112 (dale jen $kola) je zfizena jako
prispévkova organizace a hospodareni skoly se fidi zejména Zakonem ¢.218/2000 Sb. v platném znéni,
Zakonem ¢.250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpo¢tl v platném znéni, ObCanskym
zakonikem v platném znéni (dale jen Obcansky zakonik), Zakonikem prace v platném znéni (dale jen
Zakonik prace) a predpisy souvisejicimi a navazujicimi platnymi pro ¢innost pfispévkovych organizaci a
Skolskych zatizenich.

2. Zdroje financovani jsou:

a) platby za pfipravu zakid v danych oborech

b) uhrady, pfispévky a dotace ze zdroji zfizovatele

¢) jiné trzby a uhrady

d) pfijem z doplitkové €innosti Skoly

e) dary a prispévky od hospodaiskych subjektl, Nadaci a soukromych podnikatelt

3. Skola miize mimo svoji hlavni ¢innost, pro kterou bylo zfizena, provozovat i doplitkovou ¢innost za
predpokladu, Ze ve své hlavni ¢innosti plni tkoly stanovené ziizovatelem a ze prostiedky takto ziskané
vyuziva téz ke zkvalitnéni hlavni ¢innosti. Rozsah a zptisob provadéni doplitkové ¢innosti Skoly je stanoven
prislusnymi pravnimi normami, zfizovaci listinou, pokyny zfizovatele a prikazem teditele Skoly k doplitkové
¢innosti.

4. Skola je povinna dbat, aby plnila uréené ukoly a dosahovala stanoveného hospodatského vysledku,
zaroven vytvari ve smyslu ptislusnych pravnich norem v platném znéni zvlastni fondy.

5. Zlepseny hospodaisky vysledek se rozdéluje do rezervniho fondu a fondu odmén.

6. Skola zfizuje podle ustanoveni Zakona o nadacich v platném znéni Nadaéni fond stiednich kol
Kralovéhradecka se sidlem HluSice 1, jako samostatnou pravnickou osobu s vlastnim hospodaienim ve
smyslu platnych pravnich norem.

7. Obéh ucetnich dokladi a ukony s tim souvisejici véetn€ prav a povinnosti jednotlivych pracovnikti bude
tesit Organiza¢ni smérnice o ob&hu ucetnich dokladii a pisemnosti, ktera bude ptilohou tohoto
Organizac¢niho tadu.

8. V ramci ¢innosti $koly plisobi jako samostatny pravni subjekt, zapsany spolek, $kolni sportovni klub pod
nazvem Regionalni mladeZnicky sportovni klub ,,CIDLINA* se sidlem Novy BydZov, Dr. M. Tyrse 112,
ktery ma pravni formu zapsaného spolku ve smyslu ptislusného zakona a je samostatnou pravnickou osobou
s vlastnim hospodafenim ve smyslu platnych pravnich norem zfizujicim Sportovni centrum mladeze.

Skola je dale ¢lenem zapsaného spolku TH MOTORSPORT a &lenem profesnich organizaci v rAmci ¢innosti
predmétu piispévkové organizace.

E. PRAVIDLA CINNOSTI PORADNICH, METODICKYCH A OSTATNICH ORGANTJ

.

SKOL
Oddil 1.
1. Metodické komise

V ramci Skoly jsou zfizeny jako oddéleni S$koly metodické komise pod vedenim uvedenych predsedi
metodickych komisi, ¢lenové metodickych komisi budou na pocatku kazdého nového Skolniho roku
stanoveni v ramci pfislusného celoro¢niho planu ¢innosti podle svého pracovniho zatazeni a ptisobnosti.
Metodické komise:

a) provadi rozbory uciva predmétu prislusného oboru stfedniho vzdélani ¢i zamétfeni komise, podileji se na
tvorbe skolnich vzdélavacich programt

b) zpracovava tématické plany v ramci ramcovych a $kolnich vzdélavacich programl, na jejichZ vytvafeni se
ptimo podili

¢) koordinuje mezipfedmétové vztahy ve vyuce a dodrzuje potfebnou navaznost teorie a praxe

d) navrhuje obsah pfijimacich zkousek, opravnych a komisionalnich zkousek a zavérecnych i maturitnich

zkousSek
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e) pripravuje Skolni akce, staze a exkurze souvisejici s danym oborem stiedniho vzdélani ¢i vyucovacim
predmétem

f) odborné pomaha vedeni skoly pfi stanoveni kritérii pro hodnoceni védomosti zakt

g) zajist'uje servis a predklada navrhy na nakupy ucebnich pomucek pro dany obor stfedniho vzdélani ¢i
vyucovaci pfedmeét

h) schazi se na vyzvu predsedy komise podle harmonogramu skoly, nejméné vSak 5x ro¢né a z jednani
potizuje zapis, ktery je uschovan u predsedy komise a na studijnim odd¢leni skoly.

i) zajist'uje podle povéieni vedouciho metodické komise piislusné uréené kontakty s profesnimi subjekty,
podnikatelskymi subjekty a sdruzenimi, metodickymi organy, NUOV, sportovnimi svazy, obcanskymi
sdruzenimi, Asociacemi $kol a Skolnich sportovnich klubti a organy kraje, mést a obci

J) provadi a zajistuje zpracovani, organizaci ptipravy a agendu vSech skolnich vzd€lavacich programi a
dalsich navazujicich vyukovych dokumentt, vyukovych moduld a programt skoly

k) v ramci své Cinnosti sleduje vyvoj Ramcovych vzdélavacich plant a dalSich dokumentt

1) zajistuje pravidelnou aktualizaci a dopliovani vyukovymi materialy Vzdé€lavaciho portalu Skoly

m) zajist'uje metodicky a organizacné projekt Ro¢nikového prezkouseni zaki 1. a 2. ro¢nikil

n) navrhuje plan exkurzi skoly v ramci gesce metodické komise a organizacné zajist'uje jejich prubéh

V ramci $koly jsou zfizeny nize uvedené metodické komise pod vedenim predsedti metodickych komisi,
¢lenové metodickych komisi budou na pocatku kazdého nového Skolniho roku stanoveni v ramei ptislusného
celoro¢niho planu ¢innosti podle svého pracovniho zafazeni a ptisobnosti.

V ramci planu ¢innosti §koly jsou zatazeny pravidelné porady piedsedid metodickych komisi s feditelem
Skoly a zéstupci feditele Skoly.

Metodicka komise automobilnich obori
piedseda: povéteny zastupce feditele, vedouci ucitel nebo vedouci ucitel odborného vycviku nebo ucitel
sttedni Skoly

Metodicka komise dopravnich a technickych obori
piedseda: povéteny zastupce feditele, vedouci ucitel nebo uéitel odbornych predméta (ucitel sttedni $koly)

Metodické komise vyuky elektrobori
predseda: povéteny vedouci oborovy ucitel nebo ucitel odbornych predméti (ucitel stfedni Skoly)

Metodicka komise vyuky IKT
predseda: povéteny metodik IKT nebo ucitel odbornych predmétt (uditel sttedni Skoly)

Metodicka komise potravinaiskych a gastronomickych obori
predseda: povéteny zastupce feditele, odborny ucitel nebo vedouci oborovy uéitel (ucitel stfedni skoly)

Metodicka komise technickych obori v zemédélstvi a vyuky svarovani
predseda: povéteny vedouci ucitel odborného vycviku nebo ucitel stfedni skoly

Metodick4 komise Fizeni motorovych vozidel
predseda: povéteny ucitel odborného vycviku nebo ucitel stfedni Skoly

Metodicka komise vyuky ekonomickych predméti
predseda: povéteny ucitel ekonomickych pfedméti nebo ucitel stiedni Skoly

Metodicka komise matematickych a prirodovédnych predméta
predseda: povéreny ucitel matematiky nebo piirodovédnych predméti

Metodicka komise éeského jazyka, literatury a humanitné orientovanych predmeéti
predseda: povéteny zastupce feditele nebo ucitel ceského jazyka a literatury
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Metodicka komise vyuky cizich jazyki
piedseda: povéfeny ucitel cizich jazykt

Metodicka komise télesné vychovy a sportu
predseda: povéreny ucitel vSeobecné vzdélavacich predmétt s aprobaci télesna vychova

2. Pedagogicka rada Skoly

a) projednava vysledky vychovné a vzdélavaci Cinnosti za piislusné klasifikacni obdobi skolniho roku a za
cely skolni rok v rdmci vyukovych center

b) projednava vychovna opatteni a navrhuje fediteli Skoly zahajeni piislusnych spravnich fizeni
¢) projednava veskeré otazky vsech slozek vychovy a vzdélavani ve skole

d) ¢leny pedagogické rady jsou vSichni pedagogicti pracovnici skoly, v pfipadé€ kondni pedagogickych rad
v ramci vyukového centra pedagogicti pracovnici s pedagogickym Gvazkem v rdmci vyukového centra

e) pedagogicka rada se svolava vzdy podle potieby, v pravidelnych intervalech vSak nejméné 5x rocné v
srpnu, listopadu, lednu, dubnu, kvétnu a ¢ervnu prislusného skolniho roku, pficemz terminy budou vzdy
stanoveny v planu prace $koly, jednani pedagogické rady se povinné ucastni vSichni pedagogicti pracovnici
v ramci prislusného vyukového centra s pracovnim tivazkem 0,5 a vys$S§im

f) o jednani pedagogické rady se porizuje pisemny zapis v elektronické i pisemné podobé, ktery vyhotovuje
poveteny pracovnik

g) na jednani pedagogické rady mize feditel skoly pozvat i zastupce jinych zainteresovanych subjektd ¢i
organizaci

3. Komise pro pfijimaci fizeni Skoly

a) je poradnim organem feditele pii organizaci pfijimaciho fizeni

b) doporucuje fediteli skoly stanoveni kritérii pro pfijeti zaki v oborech stfedniho vzdélani

¢) ve své praci se fidi ustanovenimi souvisejicich pravnich norem upravujicich zasady, prubéh a organizaci
ptijimaciho fizeni

d) podili se na organizaci ptijimacich zkousek, pokud jsou vypsany

4. Inventarizacni komise

a) ve své praci fesi veskeré otazky spojené s inventarizaci veskerych prostredktl a zafizeni véetné jejich
vyfazeni

5. Likvidaéni komise

a) ve své praci fesi veskeré otazky spojené s likvidaci vyfazenych prostredkt a zatizeni inventarizacni komisi
Skoly a eventualni otazky prodeje vytazenych prostfedki a zatizeni

6. Nahradova komise

a) ve své praci fesi otazky nahrady skod zplsobenych pracovniky ve smyslu ustanoveni Zakoniku prace
v platném znéni a predpist souvisejicich, v téchto otazkach tzce spolupracuje s vedenim Skoly

7. Personalni zabezpedeni zverejiiovani objednavek, smluv, dodatkid ke smlouvam v registru smluv

a) zvefejiiovani se provani podle Zakona ¢. 340/2015 Sb., o registru smluv, v platném znéni

b) realizuji odpovédné pracovnice ekonomického tiseku s uvedenim této ¢innosti v pracovni naplni

8. Spravni rada Nadac¢niho fondu stfednich $kol Kralovéhradecka

a) vykonava ¢innost uvedenou v pfislusném Statutu Nadace

Slozeni Spravni rady Nadacniho fondu je ptilohou Statutu Nadaéniho fondu registrovaného Rejstiikovym
soudem v Hradci Kralové.
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9. Komise bezpecénosti prace a ochrany zdravi pri praci

a) provadi pravidelné kontroly a provérky stavu zafizeni a prostor SSTR z hlediska BOZP a PO

10. Realizaéni tym Skoly pro zpracovani a realizaci projekti EF, ESF, granta a dota¢nich tituld

a) provadi a zajist'uje zpracovani a agendu vSech projektovych zaméru a projekti v rdmci EF, EHP Norska a
ESF, grantii a dotacnich titult

11. Vychovna komise $koly

a) provadi veskery jednotny postup pfi prevenci socialné-patologickych jevi, pii prevenci a postihu
neomluvené absence a analyzu a diagnostiku jednani a chovani zaki pti opakovaném hrubém porusovani
Skolniho tadu a poruSovani pravnich norem

b) provadi individualni pohovory a Setfeni s zaky $koly a jejich zdkonnymi zastupci, spolupracuje s Policii
CR, provadi a organizuje preventivni akce a diagnosticka Setfeni k zamezeni socialné-patologickych jevi

12. Marketinkova komise $koly

a) provadi veskery prizkum trhu v ramci nabizenych produktt a sluzeb $koly, vytvari propagacni a reklamni
systém pro hlavni i doplitkovou ¢innost Skoly

b) realizuje vyrobu a tvorbu propagacnich materialti skoly a kontakty s pfisluSnymi spolecnostmi, institucemi
a organy statni spravy a samospravy

13. Realiza¢ni tymy pro zpracovani $kolnich vzdélavacich plani a dalSich vvukovych dokumentii Skoly

a) v piipad¢ jmenovani realiza¢ni tym provadi a zajist'uje zpracovani, organizaci ptipravy a agendu vSech
Skolnich vzdg€lavacich programi a dalSich navazujicich vyukovych dokumentt, vyukovych modult a
programt skoly

14. Realiza¢ni tym pro koordinaci ¢innost metodickveh komisi §koly (pFredsedové metodickveh komisi)

a) realizuje management ¢innosti metodickych komisi Skoly

15. Realiza¢ni tym pro propagaci a PR Skoly

a) realizuje propagaci Skoly, spolupraci s médii a tiskové zpravy Skoly
b) vydava Zpravodaj a dalsi tiskové a internetové vystupy Skoly
¢) realizuje obsah webovych stranek Skoly
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F. KONTROLNI A HOSPITACNI CINNOST VE SKOLE|

1. Kontrolni a hospitaéni ¢innost ve §kole

Kontrolni a hospitaéni ¢innost je v SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. Tyrse 112 zaji§téna:

a) zastupce feditele nebo vedouci ucitel tidici vyukové centrum Novy Bydzov a zastupce feditele fidici
teoretické vyucovani SPV Chlumec n. C. provede v ramci piislusného Skolniho roku nejméné 20 hospitaci a
kontrol u uciteld teoretického vyucovani a v dalSich ¢innostech a akcich v ramci pisobnosti vyukového
centra, v piipad¢ fizeni vyukového centra Novy Bydzov vedoucim ucitelem je tato povinnost stanovena
poctem 12

b) zastupce feditele fidici vyukové centrum Hlusice provede v rameci piislusného Skolniho roku nejméné 20
hospitaci a kontrol u uciteld teoretického vyucovani a v dalSich ¢innostech a akcich v ramci plisobnosti
vyukového centra, v pfipadé fizeni vyukového centra HluSice vedoucim ucitelem je tato povinnost stanovena
poctem 12

¢) zastupce feditele s gesci za fizeni centra praktického vyucovani a za vyuku automobilnich obora provede
Vv ramci piislusného skolniho roku nejméné 20 hospitaci a kontrol u uciteltt odborného vycviku, u ucitelia
praktického vyucovani a v rdmci dalSich ¢innosti a akci v ramci ptisobnosti Centra praktického vyucovani
véetné ekonomickych, projektovych a stavebnich agend a ¢innosti smluvnich pracovist’ Skoly

d) vedouci ucitel teoretického vyucovani provede v ramci piislusného §kolniho roku nejméné 12 hospitaci a
kontrol pouze u odbornych uéitelt teoretického vyucovani a v ramci dalsich ¢innosti a akci v ramci jeho
pusobnosti

¢) vedouci ucitel praktického vyucovani provede v ramci piislusného $kolniho roku nejméné 20 hospitaci a
kontrol u ugiteld praktického vyu€ovani, smluvnich pracovist’ v ramci dalSich ¢innosti a akci v rdmci jeho
pusobnosti véetné ekonomickych agend

f) vedouci ucitelé odborného vycviku provedou ro¢né nejméné 20 hospitaci a kontrol, vedouci oborovi
ucitelé nejméné 12 hospitaci a kontrol u u¢itelt odbornych piedméti, u uéiteli odborného vycviku nebo na
Skolnich zavodech a smluvnich pracovistich véetné ekonomickych agend

g) teditel skoly provede ro¢né nejméné 20 hospitaci a kontrol na pedagogickych tsecich, smluvnich
pracovistich a skolnich zavodech skoly podle vybéru véetné ekonomickych, projektovych a organizacnich
agend a u vychovatelit Domova mladeze

h) vedouci stiedisek praktického vyucovani provedou ro¢né nejméné 12 hospitaci a kontrol na
pedagogickych tsecich, smluvnich pracovistich a Skolnich zavodech $koly podle vybéru vcetné
ekonomickych, projektovych a organizacnich agend

i) predsedové metodickych komisi Skoly provedou ro¢n€ nejméné 3 hospitace a kontroly na pedagogickych
usecich, které zajistuji predmét ¢innosti metodické komise

Povinnosti vsech vedoucich pedagogickych pracovnikil je vytvaret uceleny systém kontroly, zabezpecovat
podminky pro kontrolni a hospitacni ¢innost, tuto provadét a vyuzivat poznatkt ziskanych pfi této Cinnosti
pro spravné rozhodovani. Zakladni funkci kontrolni a hospitacni ¢innosti je ziskat zakladni potfebné
informace o pedagogické i ostatni praci Skoly (uéitelt, uciteld odborného vycviku a vychovatell Skoly i
technicko-ekonomického Gtvaru).

Vedouci pracovnici technicko-ekonomického tseku se budou ve své kontrolni ¢innosti plné fidit pozadavky
feditele $koly, zastupce feditele pro TEC a ustanovenimi kontrolniho systému §koly v&etng internich auditi.

1.1. Organizace kontroly a hospitace

- ptiprava hospitace nebo kontroly

- vlastni hospitace, kontrola

- zpracovani ziskanych poznatki a informaci

- pisemné vyhotoveni zaveri - zavérecny pohovor
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1.2. Pravidelné obsahové zaméreni kontrolni a hospitacni ¢innosti ve §kole

1.2.1. u feditele $koly

- bude zamétena na plnéni hlavnich kol ve skolnim roce obsazenych v planu skoly ve vSech centrech
Skoly, v Usecich, v oddélenich a v organiza¢nich slozkach. Reditel skoly se bude fidit vlastnim planem
kontrolni a hospita¢ni ¢innosti.

1.2.2. u zastupce Feditele a vedouciho ucitele Fidiciho vyukové centrum bude kontrolni ¢innost
zamérena na:
- vysledky a efektivnost prace v Useku

- pedagogickou dokumentaci, jeji stav a tiroven

- plnéni planu uciva a plnéni skolniho vzdélavaciho programu

- pInéni planu prace metodickych sdruzeni a predmétovych komisi

- stav inventéfe Skoly (BP)

- pfichody a odchody zaki pied a po vyucovani

- chovani zaku ve tfidach a prostorech skoly

- vykon pedagogické ¢innosti uciteld, pouzivani technického vybaveni, vyukového portalu skoly a
elektronickych vyukovych dokumenti

- nastup ucitelti do vyucovacich hodin

- stav uCeben, Saten, kabinett a socialnich zafizeni

- uroven vyucovani, klasifikace, evidence v zadkovskych knizkach a evidence klasifikace v tfidnich knihach
- styk s rodici (zdkonnymi zastupci) a organizacemi, pro které se zaci piipravuji

- dodrzovani bezpe¢nostnich a hygienickych predpist

- dodrzovani vSech platnych norem pro realizaci vychovy mimo vyucovani

- podil na sestaveni ro¢niho planu skoly

- vysledky a formy vychovné vzdélavaci prace na useku

- plnéni predpisti o bezpec¢nosti a hygiené

- vysledky kontrol dodrzovani fadu domova mladeze

- formy fizeni vychovatell, dosahovana efektivnost prace

- plnéni kontrolni a hospitacni ¢innosti

- vyhodnoceni hospitacnich a kontrolnich zapist z provedenych kontrol, opatfeni

- efektivnost pravidelnych rozborl ¢innosti a docilenych vysledki v oblasti vychovy mimo vyucovani
- prenaseni ukoltl z porad vedeni skoly na vychovatele

- vytvafeni podminek pro pravidelnou ptipravu zakt na vyuku a rozvoj odbornych zajmi

- spolupraci s ostatnimi pedagogickymi pracovniky

- spolupraci s rodici zakid (zakonnymi zastupci)

- organizovani zajmovych aktivit a zabezpecovani jejich vedeni

- efektivitu financniho a hmotného zabezpeceni provozu, udrzby a oprav

- uplatiiovani pozadavkt na nakup materialu, zafizeni a pomticek

- spravnost vedeni predepsané evidence a administrativni agendy

- péCe o svéfeny inventar

1.2.3. u zastupce Feditele s gesci za praktické vyu€ovani, u vedoucich uciteli praktického vyucovani a
u vedoucich ucitelit odborného vycviku bude kontrolni a hospita¢ni ¢innost zaméfrena na:

- vysledky a efektivnost prace v Useku, ekonomické vysledky useku
- realizaci u¢iva v odborném vycviku a jeho navaznost na teoretické vyucovani a plnéni skolniho

vzdélavaciho programu

- uroven vychovné vzd€lavaci prace na useku praktického vyucovani

- dodrzovani bezpecnostnich predpisti v dilnach a na pracovistich i hygienickou zptisobilost pracovist’

- formy fizeni vedoucich ucitelu, uciteld odborného vycviku, ucitelti praktického vyucovani a uditeli stiedni
Skoly

- efektivitu kontrolni a hospitacni ¢innosti

- vysledky pravidelnych rozbort ¢innosti a docilenych vysledki v odborném vycviku

- vedeni hospitacnich zapist z kontrol
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- pfenaseni ukold z porad vedeni na vedouci ucitele OV a vedouci oborové ucitele

- formy spolupréace se zastupcem pro teoretické vyucovani k docileni ndvaznosti vyuky teorie a odborného
vycviku

- podil na organizaci, ptiprave a pribéhu zavérecnych zkousek

- ¢innost na tiseku modernizace vychovné vzdélavaciho procesu

- formy spolupréce s vedoucimi uciteli OV pii rozmistovani zaki na individualni odborny vycvik

- zabezpeceni pravidelné kontroly irovné odborného vycviku a plnéni hlavnich tkolt

- péci o svéfeny inventar

IG. OCHRANA OSOBNICH UDAJU|

1. Ochrana osobnich udajii
* Za ochranu osobnich udajt dle natizeni EU odpovida feditel skoly.
» Napomocnou osobou feditele pfi praci s osobnimi udaji je povéienec na ochranu osobnich udaji.

* Povétenec je ptimo podiizen fediteli skoly.

* Povétenci nejsou udileny zadné pokyny tykajici se plnéni jeho ukolt podle natizeni, pro plnéni svych ukoli
nesmi byt propustén ani nijak postihovan za nezavisly zpiisob vykonu povinnosti.

* Povéfenec nenese osobni odpovédnost za nedodrzovani GDPR, pravni soulad v oblasti ochrany dat je
odpovédnosti feditele $koly. Reditel §koly pro svoji odpovédnost neni vazan radou nebo stanoviskem
povetence pii ochrané osobnich udaji

2. Povétenec na ochranu osobnich udaji — napln ¢innosti

e monitorovani souladu zpracovani osobnich tidaji s povinnostmi vyplyvajicimi z nafizeni EU,

* sledovani vyvoje souvisejici legislativy,

* poskytovani poradenstvi spravciim, zpracovatelim a jejich zaméstnanctim, ktefi se podili na zpracovani
osobnich udaja

* provadéni internich auditi na ochranu osobnich udaju ve skole,

* Skoleni zaméstnancti k problematice ochrany osobnich udaji,

* zaji§tovani kontaktu mezi §kolou a dozorovym organem (Utad pro ochranu osobnich udaji)

* zajiStovani kontaktu mezi §kolou a subjektem tdaju (zaméstnanci, zaci, zakonni zastupci) v oblasti
ochrany osobnich udaja

H. OZNAMOVANI SKODLIVEHO JEDNAN]|

Oznamovani $kodlivého jednani

Stedni $kola technicka a femeslnd Novy Bydzov, Dr. M. Tyr$e 112 (dale jen SSTR) v souladu se zakonem
¢islo 171/2023 Sb., o ochran€ oznamovateld, v platném znéni (dale jen ,,zakon*), se smérnici Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23. fijna 2019, o ochrang osob, které oznamuji poruseni prava
Unie (dale téz ,,Smérnice (EU) 2019/1937%) nastavuje s ucinnosti od 1. 8. 2023 vnitini oznamovaci systém
pro pfijem a vytizovani ozndmeni.

Vécna pusobnost
Oznameni obsahuje informace 0 mozném protipravnim jednani, k némuz doslo nebo ma dojit v SSTR a

jejich jednotlivych pracovistich, nebo u osoby, se kterou oznamovatel byl nebo je v kontaktu v souvislosti
s vykonem prace nebo jiné obdobné &innosti u SSTR a které

a) ma znaky trestného Cinu,

b) ma znaky prestupku, za ktery zakon stanovi sazbu pokuty, jejiz horni hranice je alespon 100 000 K¢,
¢) porusuje zakon o ochrané oznamovateli nebo

d) porusuje jiny pravni piedpis nebo piedpis Evropské unie v oblasti, které stanovi zakon, ptedevsim pak
Vv oblasti §kolskych pravnich piedpist, zakoniku prace a dalSich.
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Osobni ptsobnost

Oznamovatelem ve smyslu zdkona a Smérnice (EU) 2019/1937 se rozumi fyzickd osoba, ktera se

v souvislosti s praci v SSTR nebo jinou obdobnou &innosti dle zakona (§ 2 odst. 3 pism. a/ aZ j/ zejména
vykon prav spojenych s ucasti v pravnické osob¢ ¢i vykon funkce v pravnické osobé, dobrovolnicka ¢innost,
odborna praxe, staz apod.) dozvéd¢€la o protipravnim jednani, které porusuje pravni predpis spadajici do
jedné z vymezenych oblasti uvedenych vyse. Musi tak byt zachovan tzv. pracovni kontext.

SSTR vyluéuje piijiméani oznameni od osoby, ktera pro né&j nevykonava praci nebo jinou obdobnou &innost
dle zakona. Anonymni oznameni budou vyfizovana mimo rezim zakona.

Ptislusnou osobou, ktera ptijima a zkouma oznameni, pfipadn€ navrhuje opatfeni k naprave zjisténého
protipravniho stavu je:

Mgr. Lubo§ Zilka
socialni pedagog $koly
tel. kontakt 495 490 328
e-mail: zilka@sstrnbm.cz

Oznameni ptfijima vyhradné ptislusna osoba, v ptipadé jeji nepfitomnosti jeji zastupce:

Ing. Martina BydzZovska
studijni oddéleni §koly

tel. kontakt 495 490 328
e-mail: bydzovska@sstrnb.cz

Vnitfni 0znamovaci systém $koly

A. Prijem a zpracovani oznameni
Oznameni je mozné ucinit pisemné nebo Ustné, a to i telefonicky nebo prostfednictvim systému hlasovych

zprav. Pozada-li o to oznamovatel, je prislusna osoba povinna oznameni pfijmout osobné v pfimétené 1hute,
nejdéle vsak do 14 dnil ode dne, kdy o to oznamovatel pozadal.

O ustnim ozndmeni pofidi pfislusna osoba jeho zvukovou nahravku nebo zaznam, ktery vérné zachycuje
podstatu tstniho oznameni. Zvukovou nahravku lze pofidit pouze se souhlasem oznamovatele. Piislusna
osoba umozni oznamovateli, aby se k zaznamu nebo piepisu zvukové nahravky, byl-li pofizen, vyjadril,
pric¢emz vyjadreni se k zdznamu nebo piepisu pfilozi.

Systém pfijmu oznameni je nastaven v piipadé pisemného fyzického i elektronického podani tak, Ze toto
oznameni by mélo byt ze strany oznamovatele jednoznacné€ oznaceno jako oznameni poruseni ve smyslu
zakona ¢i Smérnice (EU) 2019/1937, a to za G¢elem poskytnuti co nejvyssi ochrany oznamovatele. Proto je
doporuceno oznaceni pisemné zpravy na obalce a u elektronické zpravy v jejim
predmétu Whistleblowing nebo Oznameni dle zakona o ochrané oznamovateli ¢i Smérnice (EU)
2019/1937.

Postaci téz privodni informace, Ze podani je urceno do vlastnich rukou ptislusné osoby —

napi. NEOTEVIRAT pouze do rukou p¥islu§né osoby Mgr. Luboese Zilky (Ing. Martiny BydZovské).
Je-li oznameni ucinéno prostiednictvim podatelny, datové schranky, ¢i je doruceno na adresu e-podatelny
kraje, a za podminky, Ze je oznameni jednoznacné oznaceno jako oznameni dle zakona o ochrané
oznamovatelt ¢i dle Smérnice (EU) 2019/1937, pracovnici podatelny takovéto podani neotviraji a rovnou ho
predaji k vytizeni ptislusné osob¢.

B. Zpracovani ozndmeni

1. Do 7 dnii od pfijeti oznameni musi byt oznamovatel o pfijeti pisemné vyrozumén, ledaze
e oznamovatel vyslovné pozadal piislusnou osobu, aby ho o pfijeti ozndmeni nevyrozumivala, nebo
e je zfejmé, Ze vyrozuménim o prijeti oznameni by doslo k prozrazeni totoznosti oznamovatele jiné
osob¢.
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2. Piistup k podanym oznamenim ma pouze piislu$na osoba a jeji zastupci, ktefi o nich zachovavaji
mlcenlivost.
3. Pislu$na osoba provede piedbéZné posouzeni oznameni, tedy zda spada oznamované jednani pod oblasti
vymezené zakonem a Smérnici (EU) 2019/1937, zda je dodrZen pracovni kontext, o jaky druh protipravniho
jednéni se jednd a zda postaci oznamované jednani vyftesit interné.
4. Pokud oznameni neobsahuje vS§echny potfebné informace ¢i tidaje, vyzve ptislusna osoba oznamovatele
k jejich doplnéni.
5. Zjisti-li pfislusna osoba pii posuzovani divodnosti oznameni, ze nejde o 0zndmeni podle zakona, bez
zbytecného odkladu o tom pisemné vyrozumi oznamovatele.
6. Prislusna osoba je povinna posoudit divodnost oznameni a pisemné vyrozumét oznamovatele o
vysledcich posouzeni do 30 dnti ode dne piijeti oznameni. V ptipadech skutkové nebo pravneé slozitych l1ze
tuto lhtitu prodlouzit az o 30 dnt, nejvysSe vSak dvakrat. O prodlouZeni lhtity a diivodech pro jeji prodlouzeni
je ptislusna osoba povinna oznamovatele pisemné vyrozumét pted jejim uplynutim.
7. V odivodnénych ptipadech ptislusna osoba oznameni postoupi organiim ¢innym v trestnim fizeni nebo
jinym véené piislusnym organtim.
8. Je-li oznameni vyhodnoceno jako diivodné, ptislusnd osoba fediteli $koly navrhne opatfeni k ptredejiti
nebo napraveé protipravniho stavu. Neptijme-li feditel $koly opatfeni navrzené ptislusnou osobou, piijme
k piedejiti nebo napravé protipravniho stavu jiné vhodné opatieni. O piijatém opatieni feditel skoly
neprodlené vyrozumi pfislusnou osobu, kterd o ném bez zbytecného odkladu pisemné vyrozumi
oznamovatele.
9. Neni-li oznameni vyhodnoceno jako divodné, pfislusna osoba bez zbyteéného odkladu pisemné vyrozumi
oznamovatele o tom, ze na zakladé skute¢nosti uvedenych v 0zndmeni a z okolnosti, které ji jsou znamy,
neshledala podezieni ze spachéani protipravniho jednani, nebo shledala, Ze oznameni se zaklada na
nepravdivych informacich, a pouc¢i oznamovatele o pravu podat 0zndmeni u organu vetejné moci.
10. Pislusna osoba musi vést evidenci udajli z oznameni, do niz ma pfistup pouze pfislusna osoba a jeji
zastupci. Evidence je vedena v elektronické podobé a v rozsahu:
a) datum pfijeti oznameni,
b) jméno, piijmeni, datum narozeni a kontaktni adresa oznamovatele, nebo jiné idaje, z nichZ je mozné
dovodit totoznost oznamovatele, jsou-li jim tyto daje znamy,
¢) shrnuti obsahu oznameni a identifikace osoby, proti které oznameni smétovalo, je-li jim jeji totoznost
Znama,
d) datum ukonceni posouzeni diivodnosti oznameni ptislusnou osobou a jejich vysledek.
11. Evidence oznadmeni je vedena v elektronickém systému Skoly. Pistup k nim ma pouze pfislusna
povefena osoba a jeji zastupce. Pisemnd oznameni jsou uchovavana v uzamykatelné skiini, do které ma
pristup pouze piislusna osoba a jeji zastupce.
12. Ozn&meni samotnd i s nimi souvisejici dokumenty jsou uchovavany po dobu 5 let ode dne piijeti
0znameni.

C. Ochrana oznamovatelu
Ochrana podle zdkona nalezi oznamovateli, ktery oznameni:
a) podal prostiednictvim vnitiniho oznamovaciho systému,
b) podal Ministerstvu spravedlnosti, nebo
C) uvetejnil, pokud
e podal oznameni prostfednictvim vnitiniho oznamovaciho systému a Ministerstvu
spravedInosti nebo pouze Ministerstvu spravedinosti a ve lhiitdch stanovenych zdkonem
nebylo pfijato vhodné opatteni, zejména piislusna osoba neposoudila diivodnost oznameni
podle ustanoveni § 12 odst. 3 zakona, povinny subjekt nepfijal k predejiti nebo napravé
protipravniho stavu jiné vhodné opatieni podle ustanoveni § 12 odst. 5 z&kona,
e ma opravnény diivod se domnivat, ze protipravni jednani uvedené v oznameni mutize vést
k bezprosttednimu nebo zjevnému ohrozeni vnitiniho potadku nebo bezpecénosti, Zivota
nebo zdravi, zivotniho prostfedi nebo jiného vetejného zadjmu nebo ke vzniku
nenapravitelné ujmy, nebo
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e ma opravnény divod se domnivat, Ze v pfipadé podani oznameni Ministerstvu spravedlnosti
existuje vzhledem k okolnostem ptipadu zvysené riziko, ze budou on nebo osoba podle
ustanoveni § 4 odst. 2 pism. a) az h) zakona vystaveni odvetnym opatienim nebo Ze je
ohroZzen postup podle hlavy III zakona.

1. Ochrana pted odvetnym opatienim podle tohoto zakona naleZi rovnéz osobg, ktera oznameni podala
organu vetejné moci ptislusnému podle jiného pravniho ptfedpisu nebo piimo pouzitelného predpisu
Evropskeé unie.

2. Ochrana pred odvetnym opatfenim nenalezi osob¢, ktera uc¢inila oznameni, aniz méla opravnéné
divody se domnivat, Ze se zaklada na pravdivych informacich.

3. Fyzicka osoba se dopusti piestupku tim, Ze poda védomé nepravdivé oznameni. Za tento prestupek
muze byt ulozena pokuta az 50 000 K¢.

4. Oznamovatel ani osoba podle ustanoveni § 4 odst. 2 pism. a) az h) zadkona nesmi byt vystaveni
odvetnému opatieni.

5. Ke vzdani se prava na ochranu pied odvetnym opatienim se dle zakona neptihlizi.

6. Informace o totoznosti oznamovatele a 0soby podle ustanoveni § 4 odst. 2 pism. a) az h) zakona je
mozné poskytnout jen s jejich pisemnym souhlasem, ledaze je ptislusné osoba povinna tyto
informace poskytnout ptislusSnym organtim verejné moci podle jinych pravnich predpist.

7. Poskytuje-li ptislusna osoba informaci o totoznosti oznamovatele organu vefejné moci podle
odstavce 7, je povinna o tom pfedem oznamovatele vyrozumét spole¢né s divody, pro které je
povinna informaci o totoznosti poskytnout, a umoznit oznamovateli, aby se k poskytnuti informace
vyjadril.

Informace k problematice whistleblowingu zvefejituje Ministerstvo spravedInosti na svych webovych
strankach https://oznamovatel.justice.cz/ a https://whistleblower.justice.cz/.

1) Cléanek 325 Smlouvy o fungovani Evropské unie.

2) Clanek 26 odst. 1 a 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie.

Novy Bydzov 01. 01. 2026 Mgr. Vladimir Blazej
reditel Skoly

I. ZAVERECNA USTANOVEN]|

1. Nedilnou soucasti tohoto organiza¢niho fadu jsou ptilohy dle dale uvedeného seznamu.

2. Veskeré pracovni piikazy vydané odpovédnymi pracovniky $koly v rozporu s organizaénim fadem SSTR,
Novy Bydzov, Dr. M. TyrSe 112, jsou neplatné.

3. Skola miize z diivodu zajiténi provozu a vyuky pfijimat na dobu uréitou pracovniky i nad rdmec uvedeny
v organiza¢nim fadu (organizacni a funk¢ni schéma SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. Tyrse 112).

4. Organizac¢ni fad je uloZen u vSech zastupci feditele a na vSech centrech $koly. VSichni pracovnici jsou
povinni se s nim sezndmit a fidit se jeho ustanovenimi.

5. Tento organizac¢ni fad vstupuje v platnost ke dni 01. 01. 2026 s tim, Ze i organizac¢ni a funk¢éni schéma
tohoto organizac¢niho fadu vstupuje v platnost 01. 01. 2026, ptipadné 01. 02. 2026.

Novy Bydzov 01. 01. 2026

Mgr. Vladimir BlaZe;j
feditel SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. Tyrse 112
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Piiloha ¢&. 1 Organizaéni smérnice SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. Tyrse 112
P¥iloha ¢&. 2 Seznam obort sttedniho vzdélani vyucovanych v SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. Tyrse 112

P¥iloha ¢&. 3 Zastupovani vedoucich center a Gisektt SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. Tyrse 112

Pfiloha €. 4 Rozhodujici pfedméty pro odborné zaméfeni absolventa obort stfedniho vzdélani s vyuénim
listem vyucovanych v SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. TyrSe 112 (zakon €.561/2004 Sb. v platném znéni)

P¥iloha ¢&. 5 SloZeni poradnich organii a komisi SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. Tyrse 112

Priloha €. 6 Organizacni a funk¢ni schéma Skoly a organizacni a funk¢ni schéma jednotlivych center Skoly
(samostatna pfiloha)

P¥iloha ¢&. 7 Pracovni naplné jednotlivych pracovnich zafazeni a funkci v ramci SSTR, Novy Bydzov, Dr. M.
TyrSe 112 (samostatna ptiloha)
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Piiloha ¢. 1

ORGANIZACNI SMERNICE
1) o opravnéni nafizovat a schvalovat hospodatské a ucetni operace a dispozi¢ni opravnéni s rozpoctovymi a
materialovymi prostiedky
2) o prezkuSovani ucetnich dokladi
3) o povéteni
4) o odpovédnosti za zvefejiiovani objednavek, smluv, dodatkd ke smlouvé v registru smluv
5) o podpisovych vzorech pracovnikii

1. Ve smyslu Zékona o tcetnictvi €.563/1991 Sb. v platném znéni a souvisejicich ptislusnych pravnich
norem a po projednani s prislusnymi pracovniky s t€innosti od 01. 01. 2026 povéruji:

a) zastupce Feditele S gesci za odborny vycvik (1. zastupce ieditele), aby mne zastupoval a disponoval
rozpoctovymi prostfedky, podepisoval objednavky a hospodarské smlouvy v mé neptitomnosti delsi nez 30
dnii v rozsahu mé pravomoci pro veskery provoz SSTR, Novy BydZov, Dr. M. Tyr$e 112 (dle jen
Skola) mimo investi¢nich smluv a objednavek, jinak do vySe 40 000 K¢

b) zastupce Feditele pro technicko-ekonomickou ¢innost, aby mne zastupoval a disponoval rozpoctovymi
prostfedky, podepisoval objednavky a hospodaiské smlouvy v mé neptitomnosti v rozsahu mé pravomoci
pro veskery provoz Skoly do vySe 40 000 K¢, dale aby schvaloval vydej a spotfebu DHM a materidlu pro
provoz Skoly mimo odborného vycviku

w7 wr

c) zéstupci Feditele nebo vedouci uditelé, kteii Fidi teoretické vyucovani, aby mne zastupovali a
disponovali rozpo¢tovymi prostiedky, podepisovali objednavky a hospodarské smlouvy v mé neptitomnosti
Vv rozsahu mé pravomoci pouze pro useky teoretického vyucovani $koly do vySe 10 000 K¢, dale aby
schvalovali vydej a spotfebu DKP a materialu pro teoretické vyucovani.

d) vedouci ulitele praktického vyu¢ovani, odborného vycviku, vedouci stiredisek praktického
vyucovani a vedouci oborové ucitele, aby disponovali rozpoctovymi prostiedky v omezeném rozsahu,
podepisovali objednavky a hospodarské smlouvy v mé nepiitomnosti v rozsahu mé pravomoci pouze pro
useky praktického vyucovani, odborného vycviku a teoretického vyucovani v ramci jeho odborné ¢asti
do vySe 5 000 K¢&, dale aby schvalovali vydej a spotfebu DHM a material pro praktické vyucovani a odborny
vycvik.

e) vedouci ekonomického Useku, aby disponovala rozpoétovymi prostiedky v omezeném rozsahu,
podepisovala objednavky a hospodarské smlouvy v mé neptitomnosti v rozsahu mé pravomoci pouze pro
technicko-ekonomicky iisek do vySe 20 000 K¢

f) vedouciho technického Useku, aby disponoval rozpo¢tovymi prostitedky v omezeném rozsahu, tj.
podepisoval objednavky souvisejicich s idrzbou a spravou majetku organizace do vyse 10 000 K¢.

g) vedouci Skolni jidelny, aby disponovala rozpo¢tovymi prostfedky, podepisovala objednavky potravin a
schvalovala vydej potravin a materialu pro Skolni jidelny

h) vedouci stitediska praktického vyu¢ovani Chlumec nad Cidlinou a cvi¢ného pracovisté
gastronomickych obori ,,U Radnice“ a vedouci Bistra ,,Pod zamkem*, aby disponovala rozpo¢tovymi
prostiedky, tj. podepisovala objedndvky zbozi, schvalovala pfijem a vydej zboZi a materidlu pro cvi¢né
pracovisté potravinaiskych obort ,,U Radnice®

i) uréené pracovnice ekonomického useku $koly povérené vedenim pokladen $koly ve vyukovych
centrech Novy Bydzov a HluSice, aby disponovaly opravnénim operativné disponovat s pokladni hotovosti
v souladu s vnitini smérnici o pokladnach do uré¢eného limitu a ceninami.

j) zastupce feditele pro technicko-ekonomickou ¢innost, vedouci ucetni, mzdovou uéetni, vedouci
ekonomického tiseku skoly a ucetni ekonomického oddéleni Novy BydZov dispozi¢nim pravem k
finanénim prostiedkiim SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. Tyr$e112, u piislusného penézniho ¢ postovniho titadu
vzdy dvé spolecné nebo jedna z nich spolecné se mnou, zaroven budou mit tyto osoby dispozi¢ni pravo
nakladat s finan¢nimi prostiedky $koly prostiednictvim internetového bankovnictvi.
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2. Ve smyslu Zakona o G¢etnictvi v platném znéni, Zakona o finan¢ni kontrole a souvisejicich piislusnych
pravnich norem z hlediska piezkuSovani vécné spravnosti udajii obsazenych v tcetnich dokladech, z
hlediska opravnénosti pracovnikii, ktefi nafidili nebo schvalili u¢etni ¢i finan¢ni operace ovétované
ucetnimi doklady, z hlediska uiplnosti nalezitosti predepsanych pro ucetni doklady a z hlediska pripustnosti
ucetnich a financnich operaci s G¢innosti od 01. 09. 2022 povéruji:

a) zastupce Feditele pro technicko-ekonomickou ¢innost (spravce rozpoctu) prezkusovanim a kontrolou:
- faktur za veskery material, ceniny, DHM, investice, u¢ebni pomicky, pracovni odévy, obuv, ochranné
pomucky, za udrzbu a opravy, za prace a sluzby, elektrickou energii, nijemné a vydaje z prostredktt FKSP
- ucetnich dokladii o vyfazeni zakladnich prostfedkiti, DHM a o v§ech zménach souvisejicich s inventarizaci
veskerého majetku

- ucetnich dokladii o drobnych vydajich v hotovosti z pokladny

- mezd, nemocenskych davek, dan¢ ze mzdy, dalSich dani a dalSich zakonnych odvodu

- investi¢nich vydaja

b) vedouci §kolni jidelny piezkuSovanim a kontrolou:

- faktur za nékup potravin

¢) vedouci ucetni piezkusovanim a kontrolou:

- vSech ucetnich dokladt

- Fondu kulturnich a socialnich potieb

- ucetnich dokladii o drobnych vydajich v hotovosti z pokladny

Zpisob prezkouseni tiCetnich dokladt se provede podpisem na ptislusném dokladu nebo na jeho uctovacim
ptedpisu v souladu se Smérnici o vnitinim kontrolnim systému.

3. Dale povéfuji:

a) zastupce Feditele, aby v piipadé mé nepfitomnosti v pfislusném vyukovém centru nebo ve stiedisku
podepisovali v§echny ptikazy k jizd¢ pro v§echna vozidla Skoly i pro vozidla, ktera budou sami fidit.

b) vedouci ucitele praktického vyucovani, vedouci ucitele odborného vycviku Centra praktického
vyudovani, vedouci oborové ulitele, vedouci ulitele, vedouci stedisek praktického vyucovani, vedouci
ekonomického useku a vedouci technického uiseku, v dobé prazdnin pak i sluzbu konajici pracovnici
Skoly, aby v pfipadé mé neptitomnosti podepisovali vSechny ptikazy k jizde pro vozidla skoly v kompetenci
jim uréené piislusnym Piikazem feditele stanovujicim pravidla a podminky autoprovozu SSTR, Novy
Bydzov, Dr. M. Tyrse 112.

¢) skladovou ucetni $koly vedenim pokladny pii vybérech hotovosti za §kolou provadéné opravy a sluzby v
dilenském arealu stiediska praktického vyucovani Hlusice

d) vedouciho stirediska praktického vyutovani Novy BydZov-Svarcava a uréené utitele odborného
vycviku vedenim pokladny pfii vybérech hotovosti za $kolou provadéné opravy a sluzby v dilenském areélu
v ramci produktivni prace zaka

e) vedouciho stfediska praktického vyu¢ovani Chlumec nad Cidlinou a uréenou ucitelku odborného
vycviku oboru stfedniho vzdélani Cukraf a Kuchar-¢isnik vedenim pokladny pfi vybérech hotovosti za
Skolou prodévané kuchatské a cukrarské vyrobky v ramci produktivni prace zaki

) vedouci $kolnich jidelen vedenim pokladen pti vybérech hotovosti za stravovani a ubytovani

g) stanovené provozni pracovniky cviéného pracovisté ,,U Radnice* a ,,Bistra Pod zamkem* prodejen
SPV Chlumec nad Cidlinou vedenim pokladny pii vybérech hotovosti za prodej zboZi

h) vedouci ekonomického tiseku $koly a vedouci u€etni provadénim inventarizace pokladen skoly

i) stanovenou asistentku Feditele a vedouci studijniho oddéleni provadénim a vedenim veskeré personalni
a ekonomické agendy tykajici se zaki skoly

j) zastupce Feditele, aby schvalovali pracovni cesty jimi fizenych pracovnikt ptislusného organiza¢niho
utvaru Skoly (centra) a pfijimali zpravy o jejich vysledku a tyto skutecnosti potvrdili svymi podpisy na
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prislusnych cestovnich piikazech, dale vedouciho ucditele praktického vyucovani stirediska praktického
vyucovani HluSice, aby schvaloval pracovni cesty jim fizenych pracovnikt useku autodopravy SSTR a
prijimal zpravy o jejich vysledku a tyto skutecnosti potvrdil svym podpisem na pfislusnych cestovnich
prikazech,

k) pracovni cesty realizované vlastnim osobnim automobilem pracovnika $koly a pracovni cesty zastupcti
teditele schvaluje vyhradné feditel Skoly, ktery pfijima i zpravy o vysledcich téchto pracovnich cest

I) nize uvedené pracovniky §koly vedenim pfislusnych inventarnich tseki:

ARCHIV SKOLY Ing. Martina BydZovska
ZAKOVSKA A UCITELSKA KNIHOVNA VC N. BYDZOV Magr. Lenka Fleglova

SKLAD UCEBNIC VC NOVY BYDZOV Ing. Lubomir Ko#¥inek
SPORTOVNI KABINET VC NOVY BYDZOV (sprava h¥istg) Bc. Vojtéch Mokosin
UCEBNY SKOLY VC NOVY BYDZOV povéieni uditelé (plan Cinnosti)
DILNY OV CPV Na Svarcavé povéieni uditelé (plan ¢innosti)

POCITACOVA UCEBNA VC NOVY BYDZOV-Dr. M. Tyr$e 112 Ing. Vladimir Vondruska
POCITACOVA UCEBNA VC NOVY BYDZOV-Revoluéni 211 A Ing. Lubomir Ko¥inek
POCITACOVA UCEBNA VC NOVY BYDZOV-Revoluéni 211 B Ing. Vladimir Vondruska

SPORTOVNI KABINET A SKLAD CO NOVY BYDZOV Bc. Vojtéch Mokosin
ODBORNA UCEBNA AUTO - Revolu¢ni 211 Bc. Ale§ Novak

ODBORNA UCEBNA ELEKTRO — Revoluéni 211 Ing. Lubomir Kofinek
UCEBNA STOLNICENI - Nadrazni 194 Veronika BlaZejova

CVICNE PRACOVISTE POTRAVINARSKYCH OBORU Martina Weltschmidtova

»U RADNICE* véetné konferen¢ni mistnosti

LABORATOR - KONTROLA MERENI — Revoluéni 211 Ing. Lubomir Kofinek
SKLAD PRADLA DM HLUSICE Bc. Dana BureSova
VIDEOKLUB DM HLUSICE VCETNE APARATURY Mgr. Miroslav Jackmann
POSILOVNA A SPORTOVNI HALA Milan Hamaéek

SKLAD UCEBNIC VC HLUSICE Mgr. Jan Sala¢

SPORTOVNI KABINET VC HLUSICE Mgr. David Hamak
UCITELSKA KNIHOVNA VC HLUSICE Mgr. Jan Salaé&

UCEBNY SKOLY VC HLUSICE povéieni uditelé (plan Cinnosti)
DILNY A DALSI PROSTORY OV CPV Hlusice povéieni ucitelé (plan ¢innosti)
POCITACOVA UCEBNA VC HLUSICE ¢. 4 Mgr. Ondiej Kola¥
POCITACOVA UCEBNA VC HLUSICE ¢&. 10 AVYUKOVE CD  Mgr. Vit Vondruska

CVICNA KUCHYN SPV Chlumec n. C. Lenka Vopétkova
CUKRARSKE A REZNICKE DILNY OV SPV Chlumec n. C. povéieni ucitelé (plan ¢innosti)
SKLADY SPV Chlumec n. C. povéreni ucitelé (plan ¢innosti)
PRODEJNA FARM SPV Chlumec n. C. Markéta Sulcova

PRODEJNA REZ SPV Chlumec n. C. Radomir Benék

PRODEJNA A BISTRO VC Hlusice Be. Sarka Trejbalova

m) ucitele odborného vycviku vedenim evidence uéebnich pomicek pro odborny vycvik v ramci
pridélenych dilenskych prostor, uc¢ebnich pomticek, automobili a motorovych vozidel, strojniho zafizeni a
pristrojt

n) ucitele teoretického vyucovani, kteri jsou povéreni funkci spravce u¢eben a vyukovych prostor,

vedenim evidence uc¢ebnich pomucek pro teoretické vyuCovani v ramci ptridélenych uceben a vyukovych
prostor, souborti u¢ebnich pomticek, jednotlivych automobili a motorovych vozidel, strojniho zafizeni a
pristroji

0) pracovniky §koly ur¢ené Piikazem Feditele vyGctovanim spotieby pohonnych hmot a vedouciho
ucitele praktického vyucéovani kontrolou téchto vyactovani

p) zastupce Feditele pro technickou a ekonomickou €innost §koly vedenim evidence poctu razitek Skoly a
jejich umisténi a kli¢ového rezimu vSech budov skoly
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q) zastupce Feditele pro technickou a ekonomickou ¢innost §koly podepisovanim smluv o zajisténi
ubytovani a stravovani zakd ubytovanych na Domové mladeze Stfedni Skoly technické a femesIné, Novy
Bydzov, Dr. M. Tyrse 112

4. Déale povéiuji:

Ve smyslu Zakona ¢. 340/2015 Sb., o registru smluv, v platném znéni povéfuji:

a) zvetejiiovanim objednavek, smluv, dodatkti ke smlouvam v registru smluv zastupce Feditele pro
technickou a ekonomickou ¢innost Ing. Petru Sadkovou

b) zastupovanim pfi zvefejiiovani objednavek, smluv, dodatkd ke smlouvam v registru smluv acetni
Michaelu Safaf'ikovou, DiS.

Mgr. Vladimir Blazej
teditel SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. Tyrse 112
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PODPISOVE VZORY PRACOVNIKU

opravnénych nafizovat a schvalovat hospodarské, organizacni a ucetni operace:

Vladimir Blazej
Petra Sadkova
Karel Priicha
Hana Krejcova
Petra Hrncifova
Petr Motycka

Jifi Zahradnik

Petr Vanicek

Veronika Blazejova

Petr Tichy
Ales Novak

Dobroslav Smidrkal

Michal Siroky
Lubomir Kofinek
Milan Novak

Pavel Novak
Renata Hartlova
Martina Bydzovska
Jitka Schovéankova
Michaela Safaiikova

Jana Rohli¢kova

Tereza Kratochvilova

Gabriela Rychterova

Sarka Trejbalova

Jaroslav Polivka

feditel SSTR

zastupce feditele pro technicko-ekonomickou ¢innost
zastupce feditele pro OV — centrum praktického vyu€ovani
vedouci ekonomického useku, majetkova sprava

zastupce feditele — vyukové centrum HluSice

zastupce feditele — vyukové centrum Novy Bydzov

zastupce feditele — teoretické vyucovani SPV
Chlumec n. C., vzdélavani dospélych a vychovné poradenstvi

vedouci ucitel praktického vyucovani, vedouci dopravy a STK
vedouci ucitel odborného vycviku a vedouci strediska
praktického vyucovani Chlumec n. C. a cvi¢ného pracovisté a
gastronomickych obort ,,U Radnice*

vedouci stfediska praktického vyucovani Svarcava

zéstupce feditele pro vyuku automobilnich obort

vedouci ucitel odborného vycviku a vedouci strediska
praktického vyucovani Hlusice

vedouci uéitel autoskoly SSTR
vedouci oborovy ucitel

vedouci oborovy ucitel

vedouci oborovy ucitel

vedouci tcetni

vedouci studijniho oddéleni $koly a asistentka feditele
mzdova tcetni

ucetni, skladova ucetni

ucetni, fakturantka

ucetni, majetkova evidence

vedouci Skolni jidelny Novy Bydzov

vedouci $kolni jidelny Hlusice a vedouci provozni pracovnik
pracovisté gastronomickych obort ,,Bistra Pod zamkem*

vedouci technického Useku a spravy nemovitosti

28




Piiloha ¢. 2

Seznam obori stiedniho vzdélani s vyuénim listem vyuc¢ovanych v SSTR

23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel, SVP Automechanik 3-lety obor SV
23-68-H/01 Mechanik opravat motorovych vozidel, SVP Ridi¢ nakladni dopravy 3-lety obor SV
26-57-H/01 Autoelektrikaf, SVP Diagnostik motorovych vozidel 3-lety obor SV
29-56-H/01 Reznik-uzenaf 3-lety obor SV
41-55-H/01 Opravai zemédélskych strojii, SVP Mechanik zemédélské techniky — 3-lety obor SV
26-51-H/02 Elektrikaf — silnoproud 3-lety obor SV
29-54-H/01 Cukrat 3-lety obor SV
65-51-H/01 Kuchaf-¢isnik 3-lety obor SV

Seznam obori stiedniho vzdélani s maturitni zkouskou vyu¢ovanych v SSTR

64-41-L/51 Technologie potravin, SVP Technolog vyroby potravin  2-lety obor SV (néstav. studium)
23-45-M/01 Dopravni prostiedky, SVP Technik silni¢ni dopravy 4-lety obor SV

23-45-M/01 Dopravni prostiedky, SVP Operator silni¢ni dopravy 4-lety obor SV

23-43-L/51 Provozni technika, SVP Dopravni technik 2-lety obor SV (nastav. studium)
23-43-L/51 Provozni technika, SVP Dopravni a letecky technik 2-lety obor SV (nastav. studium)
23-43-L/51 Provozni technika, SVP Diagnostik zemé&délské techniky 2-lety obor SV (nastav. studium)

V ramci vydanych a schvalenych Ramcovych vzdélavacich programi byla vyuka podle skolnich
vzdélavacich programi zahajena v terminech podle rozhodnuti feditele skoly.

V ptipadé ptevodu stavajicich obor sttedniho vzdélani s vyucnim listem a s maturitni zkouskou do oboru
kodifikovaného Ramcovym vzdélavacim programem se kdd a nazev oboru zméni ve smyslu Ramcového
vzdélavaciho programu pocinaje datem zahajeni vyuky podle Skolniho vzdélavaciho programu u ptislusného
1. ro¢niku.

Mgr. Vladimir Blazej
teditel SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. Tyrse 112

29



Piiloha ¢. 3

| Zastupovani vedoucich pracovnikii jednotlivych center a isekit SSTR Novy BydZov

IA. Vyukové centrum Novy Bydzov]

a) tsek teoretického vyucovani vieobecné vzdélavacich pfedméti a odbornych pfedméti a informaéné
komunikaénich technologii /A1/

b) usek tfidnich uciteld a vychovného poradenstvi /A2/

c) stfedisko ECDL (A3)

d) stfedisko vzdélavani dospélych (A4)

e) stiedisko praktického vyucovani Chlumec n. C., Nadrazni 194, s vyukou odbornych ptfedméti /AS5/

V ptipadée predem znamé neptitomnosti vedouciho pedagogického pracovnika vyukového centra Novy
Bydzov delsi nez 4 tydny piebira veskeré povinnosti a prava vedouci pedagogicky pracovnik Jiti Zahradnik,
v piipad¢ kratsi neptitomnosti vedouciho pedagogického pracovnika realizuje potfebné operativni fizeni

centra a jednotlivych tisekli spojené s rozvrhem a organizaci teoretického vyucovani.
Ptipadné dalsi zastupovani bude urceno operativné rozhodnutim statutarniho organu Skoly.

B. Vyukové centrum Hlugice]
a) usek teoretického vyucovani vieobecné vzdélavacich pfedméti a odbornych pfedméti a informaéné
komunikacnich technologii /B1/

b) usek tfidnich uciteld a prevence rizikového chovani /B2/
¢) usek Domova mladeze SSTR a sportovniho stfediska mladeze /B3/

V ptipadée predem znamé neptitomnosti vedouciho pedagogického pracovnika vyukového centra Hlusice
del$i nez 4 tydny piebira veskeré povinnosti a prava ucitel Ondiej Kolar, v pfipadé krat$i nepfitomnosti
vedouciho pedagogického pracovnika realizuje potfebné operativni fizeni centra a jednotlivych tseki
spojené s rozvrhem a organizaci teoretického vyucovani.

Ptipadné dalsi zastupovani bude urceno operativné rozhodnutim statutarniho organu skoly.

V piipadé predem znamé nepfitomnosti vychovatele povéfeného fizenim Domova mladeze SSTR ve
vyukovém centru HluSice delsi nez 4 tydny piebira veskeré povinnosti a prava vychovatelka Klara
Kohoutova, v piipad¢ kratsi neptitomnosti vedouciho pedagogického pracovnika realizuje potiebné
operativni fizeni tseku.

Pripadné dalsi zastupovani bude ur¢eno operativné rozhodnutim statutarniho organu skoly.

C. Centrum praktického vyucovani (stfediska praktického vyu¢ovani SPV1 Hlusice 1, SPV2 Novy Bydzov,
Na Svarcaveé 1288, a SPV3 Chlumec n. C., Nadrazni ulice 194, SPV4 Novy Bydzov, Masarykovo namésti 2)

a) Usek odborného vycviku v oborech stiedniho vzdélani Mechanik-opravaf silni¢nich motorovych vozidel
(SVP Automechanik a SVP Ridi¢ nakladni a osobni dopravy) a Autoelektrikat (SVP Diagnostik motorovych
vozidel a Autoelektrikar) véetné skolniho autoservisu v ramci Skolniho vzdélavaciho programu SSTR /C1/

b) Usek odborného vycviku v oboru stiedniho vzdélani Opravar zemédélskych stroji véetné $kolniho
AGROSERVISU v ramci $kolniho vzdélavaciho programu SSTR /C2/

c) usek odborného vycviku v oboru stfedniho vzdélani Elektrikat-silnoproud v ramci $kolniho vzdélavaciho
programu SSTR /C3/

d) Gsek odborného vycviku v oborech stfedniho vzdélani Kuchai-&isnik, Cukraf, Reznik-uzenaf a dalsich
obort stiedniho vzdélani s potravinaiskym a gastronomickym zaméfenim v ramci Skolniho vzdélavaciho
programu SSTR /C4/

f) tsek dalsiho vzdé€lavani a vzdélavani dospélych /C5/
g) Gsek bezpe&nosti a ochrany zdravi pii praci a pozarni ochrany SSTR /C6/
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h) usek Stanice technické kontroly, Stanice méfeni emisi a Autodopravy SSTR /C7/

i) tsek praktického vyu¢ovani obort sttedniho vzdélani s maturitni zkousSkou Provozni technika, Dopravni
prostiedky /C8/

j) usek Svaregské skoly SSTR /C9/
k) usek Autoskoly SSTR a Skoliciho stiediska tidica /C10/

V ptipadé piedem znamé neptitomnosti feditele $koly Fidiciho Centrum praktického vyuéovani SSTR, Novy
Bydzov, Dr. M. Tyr$e 112, delsi nez 4 tydny piebira veskeré povinnosti a prava zastupce feditele s gesci za
centrum praktického vyucovani Karel Prtcha, v pfipad¢ kratsi nepfitomnosti feditele Skoly realizuje potiebné
operativni fizeni centra a jednotlivych useki.

V ptipadé kumulované nepiitomnosti feditele skoly a zastupce feditele s gesci za centrum praktického
vyuéovani SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. Tyrse 112, Karla Priichy delsi neZ 4 tydny piebira veskeré
povinnosti a prava zastupce feditele Ales Novak, v ptipadé kratsi nepfitomnosti vedouciho pedagogického
pracovnika realizuje potfebné operativni fizeni stiediska a jednotlivych tisekl. Pfipadné dalsi zastupovani
bude urceno operativné rozhodnutim statutarniho organu skoly.

V ptipadé piedem znamé neptitomnosti vedouciho ugitele praktického vyucovani SSTR Petra Vanicka delsi
nez 4 tydny piebira veskeré povinnosti a prava zastupce feditele Karel Priicha, v ptipad¢ kratsi neptitomnosti
vedouciho pedagogického pracovnika realizuje potfebné operativni fizeni stiediska a useki.

Pripadné dalsi zastupovani bude ur¢eno operativné rozhodnutim statutarniho organu skoly.

V piipadé predem znamé nep¥itomnosti vedouciho stiediska praktického vyu¢ovani SSTR v Novém
Bydzové, Na Svarcavé, deli nez 4 tydny prebira veskeré povinnosti a prava zastupce feditele Ale§ Novak
nebo povéteny ucitel odborného vycviku, v ptipadé kratsi nepfitomnosti pedagogického pracovnika
opravnéného Fidit &innost stiediska praktického vyuéovani SSTR v Novém Bydzové, Na Svarcavé, realizuje
potfebné operativni fizeni stiediska a usekd.

Ptipadné dalsi zastupovani bude urceno operativné rozhodnutim statutarniho organu Skoly.

V piipadé predem znamé neptitomnosti vedouciho pedagogického pracovnika Autoskoly SSTR delsi nez 4
tydny ptebira veskeré povinnosti a prava vedouci Skoliciho stiediska fidi¢t a ucitel odborného vycviku
Vladimir Zalman, v piipadé krat$i nepiitomnosti vedouciho pedagogického pracovnika realizuje potiebné
operativni fizeni stfediska a usekl. Pfipadné dalsi zastupovani bude urceno operativné rozhodnutim
statutarniho organu skoly.

V ptipadé piedem znamé neptitomnosti vedouciho oborového ucitele obort stiedniho vzdélani Elektrikar-
silnoproud v ramci $kolniho vzdé&lavaciho programu SSTR deli nez 4 tydny piebira veskeré povinnosti a
prava ucitel odborného vycviku, ktery je povefen fizenim procest v budove skoly Masarykovo nameésti 2,
Novy Bydzov, vedouci Vladimir Flégr, v ptipadé krat$i nepfitomnosti vedouciho pedagogického pracovnika
realizuje potiebné operativni fizeni stfediska a tsektl. Piipadné dalsi zastupovani bude urceno operativné
rozhodnutim statutarniho organu skoly.

V piipadé pfedem znamé nepfitomnosti vedouciho stiediska praktického vyuc¢ovani v Chlumci nad Cidlinou
delsi nez 4 tydny prebira ve$keré povinnosti a prava vedouci oborovy uéitel Milan Novak, v ptipadé kratsi
nepfitomnosti vedouciho pedagogického pracovnika realizuje potfebné operativni fizeni stiediska a usekd.
Pripadné dalsi zastupovani bude ur¢eno operativné rozhodnutim statutarniho organu skoly.

V piipadé predem znamé nepiitomnosti vedouciho ucitele odborného vycviku a vedouciho stiediska
praktického vyucovani Dobroslava Smidrkala del$i nez 4 tydny prebira veskeré povinnosti a prava vzdy
zastupce feditele Ale§ Novak a naopak, v ptipad¢ absence obou vedoucich pracovnikil zastupce feditele Ing.
Karel Priicha, v pfipad¢€ kratsi neptitomnosti vedouciho pedagogického pracovnika realizuje potfebné
operativni fizeni stfediska a tseku.

Ptipadné dalsi zastupovani bude urceno operativné rozhodnutim statutarniho orgénu skoly.

ID. Technicko — ekonomické centrum|

a) usek ekonomicky /D1/, ktery se dale déli na ekonomické oddéleni vyukového centra Novy Bydzov /D1.1/
a ekonomické odd¢€leni vyukového centra Hlusice /D1.2/

b) Usek technicky, spravy budov a provozni /D2/

¢) usek $kolni jidelny SSTR /D3/, ktery se dale déli na oddé&leni §kolni jidelny Novy Bydzov /D3.1/ a
oddéleni $kolni jidelny Hlusice /D3.2/
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d) tsek doplitkové ¢innosti SSTR /D4/

e) usek investi¢ni ¢innosti, projektt a granttt SSTR /D5/

V piipadé pfedem znamé nepfitomnosti zastupce feditele pro technicko-ekonomickou ¢innost SSTR, Novy
Bydzov, Dr. M. Tyrse 112, Petry Sadkové delsi nez 4 tydny piebira veskeré povinnosti a prava vedouci
ekonomického iseku SSTR Hana Krej¢ova, v piipadé kratsi nepiitomnosti vedouciho pracovnika realizuje
potiebné operativni fizeni centra a jednotlivych useki.

V piipadé kumulované nepiitomnosti Petry Sadkové a Hany Krejdové delsi nez 4 tydny piebira veskeré
povinnosti a prava vedouci ucetni Renata Hartlova, v ptipad¢ kratsi nepfitomnosti vedouciho pracovnika
realizuje potifebné operativni fizeni centra a jednotlivych usek.

Ptipadné dalsi zastupovani bude ur¢eno operativné rozhodnutim statutarniho organu skoly.

V piipadé pfedem zndmé nepiitomnosti ostatnich vedoucich pracovnikt technicko-ekonomického Gtvaru
SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. TyrSe 112, urci zastupovani feditel $koly na zakladé navrhu zastupce feditele,
pripadné zastupujiciho vedouciho pracovnika. Uréeny zastupujici pracovnik realizuje potfebné operativni
fizeni tiseku.

Mgr. Vladimir Blaze;j
teditel SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. Tyrse 112
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Piiloha ¢. 4

Rozhodujici pfredméty pro odborné zaméieni absolventa obori stfedniho vzdélani vyucovanych v
SSTR, SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. TyrSe 112, (§ 67 Zakona ¢.561/2004 Sb. v platném znéni)

Obory stiredniho vzdélani s vyuénim listem

Zéka Ize uvolnit pouze z predmétu télesna vychova.
Obory stiredniho vzdélani s maturitni zkouskou
Zaka lze uvolnit pouze z pfedmétu télesnd vychova.

Zky lze uvolnit dale z jednotlivych vyucovacich pfedmétii a moduli pouze za predpokladu Easteéného
uznani predchoziho vzdélani ve smyslu Zékona ¢.561/2004 Sb. v platném znéni.

Mgr. Vladimir Blazej
teditel SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. Tyrse 112
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Pfiloha ¢. 5

| SloZeni poradnich organi $koly (komisi)

3. Komise pro prijimaci Fizeni $koly

a) je poradnim organem feditele pfi organizaci ptijimaciho fizeni

b) doporucuje fediteli Skoly stanoveni kritérii pro ptijeti zakt v oborech stfedniho vzdélani
c) ve své praci se fidi ustanovenimi souvisejicich pravnich norem upravujicich zasady, priibéh a organizaci
pfijimaciho fizeni

d) podili se na organizaci ptijimacich zkousek, pokud jsou vypsany

SloZeni komise pro pfijimaci fizeni §koly:

predsedkyné: Petra Hrnéirova, zastupce feditele

1. Ales Novak

2. Veronika Blazejova

3. Vladimir Pavelka

4. Petr Motycka

5. Martina Bydzovska

4. Inventariza¢ni komise

a) ve své praci fesi veskeré otazky spojené s inventarizaci veskerych prostredkil a zafizeni vcetné jejich
vyfazeni

SloZeni hlavni inventariza¢ni komise $koly:

predseda: Hana Krejcova, vedouci ekonomického useku skoly
1. Milan Hamacek

2. Michaela Safaiikové

3. Pavel Novak

4. Dobroslav Smidrkal

5. Veronika Blazejova

5. Likvidaéni komise

a) ve své praci fesi veskeré otazky spojené s likvidaci vyfazenych prosttedkt a zatizeni inventariza¢ni komisi
Skoly a eventualni otazky prodeje vytazenych prostfedki a zatizeni

SloZeni likvida¢ni komise $koly:
ptedseda: Jaroslav Polivka

1. Vladimir Vondruska

2. Petr Tichy

6. Nahradova komise

a) ve své praci fesi otazky nahrady skod zplsobenych pracovniky ve smyslu ustanoveni Zakoniku prace a
predpist souvisejicich, v téchto otazkach tzce spolupracuje s vedenim skoly

SloZeni nahradové komise $koly:

predseda: Renata Hartlova, vedouci ucetni Skoly
1. Vojtéch Mokosin

2. Jitka Schovénkovéa
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7.

Spravni rada Nada¢niho fondu stiednich Skol Kralovéhradecka

a) vykonava cinnost uvedenou v prislusném Statutu Nadace

Slozeni Spravni rady Nadacniho fondu je ptilohou Statutu Nadaéniho fondu registrovaného Rejstiikovym
soudem v Hradci Kralové.

8.

Komise bezpecnosti prace a ochrany zdravi pii praci

a) provadi pravidelné kontroly stavu zatfizeni a prostor Skoly

b) navrhuje opatieni fediteli skoly a pfislusSnym odpovédnym pracovnikiim BOZP

SloZeni Komise bezpecnosti prace a ochrany zdravi p¥i praci:

predseda: Petr Vanicek, vedouci ucitel praktického vyucovani povéteny fizenim BOZP a PO

mistopiedseda: Pavel Novék, ucitel stfedni Skoly

o N O O A W N B

9.

. Klara Kohoutova

. Petr Beranek

. Josef Rohlicek

. Milan Novéak

. Gabriela Rychterova
. Milan Hamacek

. Jaroslav Polivka

. Vit Vondruska

Poradni sbor reditele $koly pro zpracovani a realizaci projekti EF, ESF, grantii a dota¢nich tituld

SloZeni pracovniho tymu pro zpracovani a realizaci projekti EF, ESF, granti a dota¢nich titula

predseda: Karel Priicha, zastupce teditele

mistopiedseda: Petra Sadkova, zastupce Feditele pro TEC

1.
2.
3.
4.
S.
6.

Jifi Zahradnik

Ale§ Novak
Veronika Blazejova
Petr Vanicek

Jiti Wagner

Dalsi pracovnici skoly v ptipadé fizeni segmentii grantové a projektové ¢innosti Skoly

10. Vvchovna komise $koly, specidlni pedagogicky tym

Slozeni vychovné komise skoly

predseda: Jiti Zahradnik, zastupce Feditele a vychovny poradce

1.
2.
3.
4.

Vojtéch Mokosin, metodik rizikového chovani zakt
Martina Bydzovska, socialni pedagog skoly
Lubomir Zilka, socialni pedagog 8koly

prislusny tfidni ucitel projednavaného zaka
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11. Marketinkova a PR komise §koly

Slozeni marketinkové komise $koly

predseda: Vladimir Blazej, feditel skoly

. Vendula Jirankova, ucitelka stiedni skoly

. Petra Hrnéitov4, tiskova mluvci skoly a vedouci redaktor

. Milan Novak, vedouci oborovy ucitel

. Veronika Blazejova, vedouci stiediska praktického vyucovani a koordinator akci gastronomickych obort
. Petr Motycka, zastupce feditele

. Eva Cerna, u¢itelka odborného vycviku

. Vit Vondruska, ucitel stiedni Skoly
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. Michal Siroky, vedouci ugitel autoskoly

12. Pracovni tym pro zpracovani a tvorbu §kolnich vzdélavacich planu a dalSich vvukovvch
dokumentu §koly

SloZeni §kolniho pracovniho tymu pro zpracovani Skolnich vzdélavacich plani a dalSich vyukovych
dokumenti §koly

Vedouci pedagog-metodolog, stanovuje koncepci rozvoje oboru stiedniho vzdélani a vychovné vzdélavaciho
programu $koly, podili se na tvorbé zasadnich uc¢ebnich dokumenti skolnich vzdélavacich programi véetné
jejich obsahového zaméieni — garant SVP: Jifi Wagner, metodik SVP

Pedagogové-metodologové, stanovujici dalsi koncepci rozvoje obor stfedniho vzdélani a vychovné
vzdélavacich programi §koly, organizuji tvorbu zasadnich u¢ebnich dokumenti Skolnich vzdélavacich
programi véetné jejich obsahového zaméfeni

1. Petr Motycka
2. Petra Hrncifova
3. Jifi Drasar

4. Vladimir Blazej
5. Ales Novak

6. Milan Novak

7

Vladimir Pavelka

Dalsimi ¢leny $kolniho pracovniho tymu pro zpracovani Skolnich vzdélavacich plani a dalsich vyukovych
dokumentt $koly jsou ur¢eni vedouci dil¢ich pracovnich tymu pro zpracovani jednotlivych skolnich
vzdélavacich programt, ktefi jsou pro tuto ¢innost urceni feditelem Skoly.

13. Poradni sbor feditele §koly pro ¢innost metodickvch komisi §koly (piredsedové metodickych

komisi)

Metodické komise $koly a stanoveni predsedu metodickvch komisi

V ramci $koly jsou zfizeny nize uvedené metodické komise pod vedenim uvedenych predsedi metodickych
komisi, clenové metodickych komisi budou na pocatku kazdého nového skolniho roku stanoveni v ramci
ptislusného celoro¢niho planu ¢innosti podle svého pracovniho zatazeni a ptisobnosti. Pro kazdou
metodickou komisi je zaroven stanoven 1 jeji mistopfedseda.

Metodicka komise ¢eského jazyka a literatury a humanitné zamérenvch predmeétu

predseda: Petra Hrnéifova

Metodicka komise cizich jazvku

predseda: Alexandra Kaplanova
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Metodicka komise pro matematické a prirodovédné predmeéty

predseda: Vladimir Suchanek

Metodicka komise pro obory stiedniho vzdélani s automobilnim zamérenim (s vyuénim listem)

predseda: Tomas Hovorka

Metodicka komise pro obory s dopravnim a technickym zaméi‘enim (s maturitni zkouskou)

predseda: Petr Motycka

Metodicka komise pro obor stiedniho vzdélani s vvuénim listem Opravar zemédélskvch stroju, a
vvuky svarovani

ptedseda: Vladimir Pavelka

Metodicka komise pro vyuku Fizeni motorovych vozidel

predseda: Vladimir Zalman

Yy

Metodicka komise pro obory stifedniho vzdélani s vyuénim listem Kuchai-&isnik, Cukra¥, Reznik-
uzenar a dalSi potravinarské a gastronomické obory

predseda: Jifi Zahradnik

Metodicka komise pro obory stiedniho vzdélani s elektro zamérenim — Elektrikar-silnoproud, IKT

predseda: Vladimir Vondruska
Metodicka komise pro vyuku informacénich a komunikacénich technologii

ptedseda: Vit Vondruska

Metodicka komise pro ekonomické predméty

predseda: Jifi Wagner

Metodicka komise télesné vvchovy a sportu

ptedseda: David Hamak

Mgr. Vladimir Blazej
teditel SSTR, Novy Bydzov, Dr. M. Tyrse 112
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